
 
 

 
Postadresse: 
Studenttinget NTNU 
Alfred Getz’ vei 3 
N- 7491 Trondheim 

 
Besøksadresse: 
2 etg 
«Oppredningen» 
Gløshaugen 

 
Telefon: 
73 59 32 88 
 

 
E- post: 
sti@studenttinget.no 
Hjemmeside: 
www.studenttinget.no 

 
 

 

MØTEINNKALLING TIL  
Studenttingsmøte 02/24 

Dato: 01.02.2024 Kl. 17.15 Møtested: R10, Realfagsbygget 
Utsendt: 25.01.2024 

 
Til:  Arbeidsutvalget 
  Studenttingsrepresentanter med vara 
  Faste observatører 
 
Kopi til: Styret NTNU 
 Administrasjonen NTNU 
  Studentparlament ved universiteter og vitenskapelige høyskoler 
  Studenter i utvalg og tillitsverv 
  Studentmedia 

Saksliste: 
 
Ref-sak 01/24 STi-møte 01/24 
Ref-sak 02/24  AU-møte 01/24- 02/24 (ligger på nett) 
Ref-sak 03/24 AU-medlemmene refererer kort  
Ref-sak 04/24 Referat Styret 
Ref-sak 05/24  Referat fra Studentråd/allmøter  
Ref-sak 06/24 Referat fra Velferdstinget 
Ref-sak 07/24 Referat fra råd, verv og utvalg  
Ref-sak 08/24 Referat fra SP-DMMH 
Ref-sak 09/24 Referat fra NSO 
Ref-sak 10/24 Referat fra oppnevninger gjort i AU 
Ref-sak 11/24 Referat fra DION 
 
STi-sak 03/24 Valg av delegater til NSOs 13.landsmøte 5.-7. april 
STi-sak 04/24 Valg av kontrollkomité for Studenttinget 
STi-sak 05/24 Oppnevning av studentrepresentant til LMU 
STi-sak 06/24 Arbeidsprogram for Studenttinget 2024 
STi-sak 07/24 Valg av studentrepresentant til innstillingsutvalg for ny rektor 
 
   Eventuelt 

Møtekritikk 
 
Dersom du ikke kan møte, MÅ du melde fra til Studenttinget på e-post: 
sti@studenttinget.ntnu.no  
 
 
Didrik Nohre Lønvik/s/     Kine Sørli /s/ 
Leder       Konsulent 

mailto:sti@studenttinget.no
https://link.mazemap.com/2ueHtOtO
mailto:sti@studenttinget.ntnu.no


 

 
22.01.2024  

 

 
  
Møtedato: 01.02.2024 Saksbehandler: Kine Sørli 

_______________________________________________________________________ 
 
STi-sak 03/24  Valg av delegater til NSOs 13.landsmøte 5.-7.april 
_______________________________________________________________________ 
 
Forkortelser 
NTNU – Norges teknisk-naturvitenskapelige Universitet 
STi – Studenttinget 
NSO – Norsk studentorganisasjon 
LM – Landsmøte 
 
Relevant informasjon 
https://student.no/aktuelt/landsmotet-2024 
_______________________________________________________________________ 
 
Hensikt med saken 1 
Det skal velges 24 delegater og varadelegater til landsmøte til Norsk 2 
studentorganisasjon. 3 
 4 
Bakgrunn for saken 5 
Norsk Studentorganisasjon (NSO) er en nasjonal interesseorganisasjon for 30 ulike 6 
studentdemokrati ved norske universiteter og høyskoler, blant annet Studenttinget 7 
NTNU. NSO har til oppgave å ivareta og fremme studentenes interesser og 8 
rettigheter, fremme engasjement for nasjonale og internasjonale utdanningssaker 9 
blant studentene, samt å representere sine medlemslag.  10 
 11 
Landsmøtet er NSOs øverste organ og arrangeres én gang i året. I 2024 vil 12 
landsmøtet arrangeres i Tønsberg fra 5.-7.april. NSO arrangerer også et formøte 4. 13 
april som er beregnet spesielt til nye delegater som ikke har deltatt tidligere. Alle 14 
studenter tilknyttet NTNU er valgbare.  15 
 16 
Landsmøtedelegatene får reise og opphold til dette formøtet og landsmøtet dekket. 17 
Det forventes at alle NTNU-delegater som har mulighet blir med på formøtet, men de 18 
som deltar på Landsmøtet for aller første gang oppfordres sterkt til å delta. STi vil 19 
også arrangere flere formøter, som delegatene forventes å delta på.  20 
 21 
Saksbehandlers vurdering 22 
I tillegg til delegater til Landsmøtet skal det også velges et passende antall vara som 23 
må kunne steppe inn på kort varsel og være godt forberedt. Saksbehandler 24 
oppfordrer engasjerte studenter med og uten erfaring innen studentdemokratiet til å 25 
stille.  26 

https://student.no/aktuelt/landsmotet-2024
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 27 
Arbeidsutvalgets innstilling 28 
Arbeidsutvalget innstiller ikke i personvalg. 29 
 30 
Arbeidsutvalget gis fullmakt til å supplere varadelegater ved behov til landsmøtet. 31 
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Møtedato: 01.02.2024 Saksbehandler: Didrik Nohre Lønvik 

_______________________________________________________________________ 

 
STi-sak 04/24  Valg av kontrollkomité for Studenttinget 
_______________________________________________________________________ 
 
Vedlegg 
Vedlegg 1 – Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen til Studenttinget NTNU 
Vedlegg 2 – Kandidatskjema  
 
Forkortelser 
NTNU – Norges teknisk-naturvitenskapelige Universitet 
STi – Studenttinget 
AU – Arbeidsutvalget i Studenttinget 
KK - Kontrollkomite 
 
_______________________________________________________________________ 
 
Bakgrunn for saken 1 

I Studenttingets reglement står det at det skal være en kontrollkomité og at denne 2 

skal være Studenttingets kontrollorgan. Kontrollkomiteens arbeidsoppgaver er 3 

regulert gjennom en vedtatt stillingsinstruks, som sist ble oppdatert i 2019. Etter 4 

endringene i 2019, ble det vedtatt at leder og ett medlem i Kontrollkomiteen velges 5 

ved separate valg på Studenttingets første møte vårsemester. Det øvrige 6 

medlemmet velges på Studenttingets første møte høstsemester.  7 

Man trenger ikke være student ved NTNU for å stille til valg som medlem av 8 

kontrollkomiteen, men arbeidsinstruksen regulerer at medlemmene av 9 

kontrollkomiteen ikke kan være representanter i Studenttinget eller Styret.  10 

 11 

Saksbehandlers vurdering 12 

Kontrollkomiteen skal være representert i alle møter i Studenttinget, samt møter i 13 

arbeidsutvalget hvor det fattes vedtak. Det er ikke nødvendig at de tre medlemmer 14 

deltar på alle møter, men det forventes at kontrollkomiteen selv avklarer og fordeler 15 

ansvar og møter seg imellom. Medlemmene i komiteen må sette seg inn i STi sitt 16 
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reglement, styringsdokumenter og utfyllende retningslinjer. Medlemmene av 17 

kontrollkomiteen må også være tilgjengelige for AU og STi dersom det er spørsmål 18 

om tolkningen av disse.  19 

 20 

Arbeidsutvalgets innstilling 21 

Arbeidsutvalget innstiller ikke i personvalg. 22 



 
08.11.2019  side 1  

Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen 
til 

Studenttinget NTNU 
Vedtatt på møte i Studenttinget NTNU 03.02.97 

Siste endringer ble gjort på STi-møte den 07.10.19 
 
 
Fravikelighet 
Denne arbeidsinstruks viker for Reglement for Studenttinget NTNU og Forretningsorden for 
Studenttinget NTNU. 
 
 
Sammensetning 
Kontrollkomiteen har 3 medlemmer, hvorav en leder, som ikke kan være representanter i STi 
eller Styret. 
 
 
Myndighetsområde 
Kontrollkomiteen er STis kontrollorgan, og skal rapportere til STi. 
 
Kontrollkomiteen skal: 

• Påtale vedtak gjort i arbeidsutvalg og STi dersom de strider mot vedtekter, 
retningslinjer og arbeidsprogrammet til STi. 

• Kontrollere at rammene og vedtektene fastsatt av STi blir fulgt. Med rammene menes 
arbeidsprogram, møteprotokoll og budsjett som gjelder for studentene ved NTNU. 

• Uttale seg om fortolkning av reglementer, forretningsorden, instrukser o.l. etter 
forespørsel fra STi eller arbeidsutvalget. 

• Følge aktivt opp arbeidet i arbeidsutvalget og STi slik at de også kan ha en 
støttefunksjon for organet og arbeidsutvalget. 

 
 
Valg 
Representantene i Kontrollkomiteen har en valgperiode på 1 år. Leder og ett medlem velges ved 
separat valg på Studenttingets første møte på vårsemesteret. Det øvrige medlemmet velges på 
Studenttingets første møte på høstsemesteret. 
 
 
 
Endringer i arbeidsinstruksen 
Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen vedtas av STi med simpelt flertall blant de tilstedeværende 
representantene. Forslag til endringer behandles av arbeidsutvalget og vedtas av STi.  
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Møtedato: 01.02.2024 Saksbehandler: Ingrid Darell Holm 

_______________________________________________________________________ 
 
STi-sak 05/24  Oppnevning av studentrepresentant til LMU 
_______________________________________________________________________ 
 
Forkortelser 
NTNU – Norges teknisk-naturvitenskapelige Universitet 
STi – Studenttinget 
LMU – Læringsmiljøutvalget 
 
Relevant informasjon/Vedlegg 
 
_______________________________________________________________________ 
 
Bakgrunn for saken 1 
Læringsmiljøutvalget (LMU) skal i samarbeid med ledelsen bidra til at universitet 2 
utvikler et godt studiemiljø, bedre studentvelferd og et forsvarlig arbeidsmiljø for 3 
studentene. De skal følge nøye med i utviklingen i spørsmål som angår studentenes 4 
sikkerhet og velferd, herunder det fysiske og psykiske læringsmiljøet. 5 
 6 
Studentene har fem studenter i utvalget, og annethvert år skal studentene ha leder, i 7 
2024 er dette prorektor for utdanning. Nestleder er læringsmiljøansvarlig i 8 
arbeidsutvalget. De resterende studentene skal oppnevnes fra ledelsen i 9 
Studenttinget og fra lokalt studentdemokrati ved Ålesund og Gjøvik.  10 
 11 
Ved denne saken skal det velges en ny fast representant av LMU som kun skal sitte 12 
ett semester, våren 2024. Dette fordi en sittende fast representant har trukket seg. 13 
Personlig vara fortsetter ut perioden. 14 
 15 
Mandat for Læringsmiljøutvalget 16 
Læringsmiljøutvalget (LMU) er et rådgivende organ for NTNUs styre og ledelse. Det 17 
skal i samarbeid med ledelsen bidra til at universitetet utvikler et godt studiemiljø, 18 
bedre studentvelferd og et forsvarlig arbeidsmiljø for studentene.  19 
 20 
Utvalget skal:  21 

1. Ha forslags- og uttalerett i saker som gjelder studentenes læringsmiljø  22 
2. Delta i planlegging av tiltak vedrørende læringsmiljøet  23 
3. Nøye følge utviklingen i spørsmål som angår studentenes sikkerhet og velferd, 24 

herunder det fysiske og psykiske arbeidsmiljøet  25 
Avgi årlig rapport til styret om NTNUs arbeid med studentenes læringsmiljø.» 26 
 27 



 

  

 

2 
Saksbehandlers vurdering 28 
Studenttinget velger én fast representant med personlig vara Emilie Hvidsten 29 
Swensen for perioden 01.01.24 -31.06.24. For perioden 01.07.23 – 31.12.23 har 30 
Gina Kristine Steen Aarheim vært fast representant med Emilie Hvidsten Swensen 31 
som vara.  32 
 33 
Arbeidsutvalgets innstilling 34 
Arbeidsutvalget innstiller ikke til personvalg. 35 
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Møtedato: 01.02.2024                                     Saksbehandlere:  

                                     Aksel Kvamme Aase &  

                                     Gina Kristine Steen Aarheim 

_______________________________________________________________________ 

 

STi-sak 06-24  Arbeidsprogrammet for Studenttinget 2024 

_______________________________________________________________________ 

 

Forkortelser 

NTNU – Norges teknisk-naturvitenskapelige Universitet 

STi – Studenttinget 

AU – Arbeidsutvalget 

UH-sektoren – Universitets- og Høyskolesektoren 

 

Vedlegg 

Arbeidsprogram for Studenttinget 2024 

_______________________________________________________________________ 

 

Hensikt med saken 1 

Hensikten med saken er å innstille på et Arbeidsprogram for Studenttinget 2024. Vi 2 

drøfter med utgangspunkt i forelagt utkast.  3 

 4 

Bakgrunn for saken 5 

Studenttinget velger sitt Arbeidsutvalg for sittende periode. AU har som mandat å 6 

fremme politikken som er vedtatt av STi, samt være saksforberedende og innstille på 7 

saker til STi-møtene.  8 

 9 

For at AU skal ha tydelige føringer for hva de skal arbeide med i løpet av året, vedtar 10 

Studenttinget et arbeidsprogram på periodens første møte. Arbeidsprogrammet som 11 

foreligger tar utgangspunkt i sentrale fokusområder som representerer vedvarende 12 

og aktuelle saker for studentmassen, samt pågående eller forventede politiske 13 

prosesser ved NTNU og UH-sektoren. 14 

 15 

Arbeidsprogrammet er delt inn i fem overordnende temaer som representerer disse 16 

fokusområdene Utdanning, Læringsmiljø, Internasjonalisering, Campus, 17 

Organisasjon I tillegg til dette innledes arbeidsprogrammet med noen bærende 18 

element som skal ligge til grunn for alt arbeidet Studenttinget foretar seg. 19 

 20 
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 21 

 22 

Saksbehandleres vurdering 23 

Det er hensiktsmessig å ha et arbeidsprogram som er konkret og er avgrenset i 24 

tydelige tema. AU har forsøkt å konkretisere punktene for å gjøre dem 25 

gjennomførbare i inneværende periode, samtidig er det noen områder som peker seg 26 

ut som overordnede og henviser til langsiktige mål og prosesser for 27 

Studentdemokratiet ved NTNU. AU har derfor foreslått å fortsette med bruken av 28 

bærende element i arbeidsprogrammet for 2024. De bærende elementene skal være 29 

grunnlaget for alt arbeidet som skal gjennomføres, og fungerer da også som 30 

bakgrunn for fokusområdene som er valgt i arbeidsprogrammet. 31 

 32 

AU har med utgangspunkt i arbeidsprogrammet for 2023 valgt å spesifisere og korte 33 

ned punktene valgt til fokusområdene. Hvert fokusområde er tydelig basert på de 34 

vedtatte plattformene og den vedtatte politikk som Studenttinget har. AU anser det 35 

derfor ikke som hensiktsmessig å gjengi denne politikken utdypet i 36 

arbeidsprogrammet. Man forsøker heller å konkretisere hvert punkt i 37 

arbeidsprogrammet for å sikre et andvennlig og tydelig utgangspunkt for 38 

Studenttingets arbeid det kommende året. 39 

 40 

Språket i arbeidsprogrammet er åpent for å sikre handlingsrom, men sørger samtidig 41 

for en viss fleksibilitet i arbeidsoppgaver gjennom året. Sammen med konkrete punkt 42 

bør dette gi et bilde av både hva som er viktig på et overordnet plan, og samtidig hva 43 

man skal prioritere innenfor disse rammene. 44 

Dokumentet bør ses i sin helhet, slik at man unngår for mye overlapp mellom de ulike 45 

temaene. Selv om punkter står under et spesifikt tema, skal det fortsatt gjennomsyre 46 

arbeidet til hele AU uavhengig av ansvarsområde.  47 

 48 

 49 

 50 

 51 

Punkter til diskusjon: 52 

• Fanger arbeidsprogrammet Studenttingets forventinger til viktige 53 

fokusområder og konkrete punkter de ønsker å fokusere på i 2024. 54 

• Fremstår arbeidsprogrammet i sin helet som et ambisiøst verktøy for 55 

Studenttinget og dets arbeidsutvalg. 56 

• Vurdere om noen punker er overflødige slik de står i forslaget, og hvorvidt de 57 

kan strykes eller endres. 58 

 59 

Om Studenttinget ønsker å legge til nye punkter til arbeidsprogrammet bes 60 

Studenttinget vurdere hvilke punkter som kan strykes til fordel for eventuelle nye 61 

punkter. 62 

 63 

Arbeidsutvalgets innstilling 64 
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Studenttinget vedtar Arbeidsprogram for 2024 med de endringer som kommer frem 65 

under møtet. 66 

 67 

Arbeidsutvalget gis redaksjonell fullmakt. 68 
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 1 
Arbeidsprogram for Studenttinget 2024 2 

 3 

Bærende element  4 

Hvert år vedtar Studenttinget et arbeidsprogram som forteller om de politiske og 5 

organisatoriske prioriteringene til årets arbeidsutvalg. Selv med mange ulike 6 

prioriteringsområder, er det fremdeles et behov for å tenke helhetlig og overordnet for 7 

å sikre en felles forståelse for verdigrunnlaget i arbeidet som blir utført av 8 

Studenttinget og arbeidsutvalget. Følgende tre bærende elementer skal vektlegges i 9 

alt arbeid og aktivitet utført av Studenttinget; Bærekraft, synlighet og ett NTNU.   10 

  11 

Bruken av begrepet bærekraft tar utgangspunkt i Brundtlandkommisjonens definisjon 12 

av bærekraftig utvikling: “En utvikling som imøtekommer dagens behov uten å 13 

ødelegge mulighetene for at kommende generasjoner skal få dekket sine behov”. 14 

FNs 17 bærekraftsmål er en operasjonalisering av denne definisjonen. Som en 15 

sentral samfunnsaktør skal NTNU bidra til FNs bærekraftsmål, gjennom utdanning, 16 

forskning og styring av egen virksomhet. Gjennom visjonen “Kunnskap for en bedre 17 

verden”, samt sitt samfunnsoppdrag, forplikter NTNU seg til å ta del i debatten og 18 

gjøre nødvendige omstillinger. NTNU skal være en aktiv og kunnskapsproduserende 19 

aktør, samt utdanne faglig kvalifiserte kandidater til å håndtere bærekrafts- og 20 

miljømessige utfordringer.  21 

  22 

Over tid har Studenttinget vært i en prosess for å bedre synligheten, 23 

valgoppslutningen og tilgjengeligheten til studentdemokratiet. I et langsiktig 24 

perspektiv blir det viktig i 2024 å bygge videre på innsatsen lagt ned av tidligere 25 

Studentting og arbeidsutvalg. Dette arbeidet vil over tid bidra til å styrke 26 

studentdemokratiets posisjon blant studentene. For å kunne øke synligheten og 27 

tilgjengeligheten til Studenttinget, må synlighet bli vurdert i alt av Studenttingets 28 

virksomhet og drift.   29 

  30 

NTNU er spredt over tre studiebyer og en rekke campus. De ulike studiemiljøene i 31 

NTNUs tre byer og campuser har sine særegenheter, men for å sikre at de ulike 32 

studentperspektivene blir ivaretatt skal Studenttinget arbeide for gode læringsmiljø, 33 

internasjonale tilbud og utdanningskvalitet på tvers av studiebyene. Særegenhetene 34 

til våre tre studiebyer er viktig for den lokale virksomheten, men for å sikre gode 35 

tilbud for alle studenter ved NTNU skal Studenttinget gjennom det bærende 36 

elementet ett NTNU arbeide for gode tilbud og muligheter for alle studenter ved 37 

NTNU.   38 

 39 
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 40 

Studenttinget NTNU skal …  41 

• Vektlegge bærekraft i alt av sin virksomhet og drift. 42 

• Vektlegge synlighet av studentdemokratiet i alt av sin virksomhet og drift. 43 

• Vektlegge ett NTNU i alt av sin virksomhet og drift. 44 

 45 

Utdanning   46 

Utdanning er et av universitetets viktigste kjerneoppgaver, og en av de viktigste 47 

områdene for studentmedvirkning. Det er derfor viktig å fortsette å jobbe målrettet 48 

med dette som et fokusområde. Det er flere store og viktige prosesser på gang innen 49 

utdanning ved NTNU, som vil prege det kommende året. Studenttinget skal være 50 

fremoverlent og være en aktiv bidragsyter for å utvikle utdanningstilbudet ved NTNU. 51 

 52 

 53 

Studenttinget NTNU skal …   54 

• Arbeide for bredere og bedre praksis tilbud med god tilrettelegging på tvers av 55 

NTNUs studieportefølje. 56 

• Arbeide for rettferdige og relevante vurderingsformer som reflekterer 57 

studentens reelle evner og kompetanse. 58 

• Arbeide for videreutviklingen av et robust kvalitetssystem som garanterer en 59 

høy kvalitet på NTNU sine utdanninger. 60 

• Arbeide for at alle kandidater på NTNU får delta i en oppdatert, nytenkende og 61 

relevant utdanning. 62 

 63 

Læringsmiljø   64 

Læringsmiljø er de fysiske, psykososiale, pedagogiske, organisatoriske og digitale 65 

forholdene som påvirker den enkelte studentens studiesituasjon. Et godt læringsmiljø 66 

er en forutsetning for høy utdanningskvalitet, for å forebygge frafall og for å skape en 67 

god studietid. Læringsmiljøet skal legge til rette for studentenes faglige og sosiale 68 

utvikling, samt skape trygge og forutsigbare rammer for en god studenttilværelse, 69 

uavhengig av funksjonsevne, studieby og campus.   70 

 71 

 72 

Studenttinget NTNU skal ...   73 

• Arbeide for at universell utforming, tilrettelegging og likestilling og mangfold 74 

kompetansen styrkes på NTNU. 75 

• Arbeide for at studieveiledere ved NTNU sikres god opplæring, tilgjengelighet 76 

og nok ressurser til å bistå studentene. 77 

• Arbeide for at NTNU gjør varsligsportalen og avvikshåndteringen mer kjent 78 

blant studentmassen, og at varslings- og avvikssaker som angår studenter 79 

følges opp. 80 
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• Arbeide for å få formaliserte møtepunkter med, og formaliserte kanaler for 81 

medvirkning inn mot beslutningstakere for campusutvikling, eiendomsutvikling 82 

og eiendomsdrift. 83 

 84 

Internasjonalisering   85 

Internasjonalisering av akademia er en forutsetning for den globale 86 

kunnskapsutviklingen, og blir stadig viktigere i norsk høyere utdanning og påfølgende 87 

arbeidsliv. Internasjonal kunnskapsutveksling skaper bedre kvalitet i utdanningen og 88 

gir mulighet for økt kunnskapsutbytte, kulturforståelse og utvikling, så vel som 89 

mangfold ved utdanningsinstitusjonene. 90 

 91 

Studenttinget NTNU skal …   92 

• Arbeide for at internasjonale studenter skal føler seg inkludert i studiemiljøet.  93 

• Arbeide for variert, sømløs og trygg utveksling.  94 

• Revidere internasjonal politisk plattform. 95 

 96 

Campus  97 

I de kommende årene skal store deler av NTNUs campus bygges om og bygges nytt. 98 

Det foregår campusutvikling i alle tre studiebyene, med særlig trykk på NTNU 99 

Trondheim. Fremtidens campus må oppfylle arealbehovet for både studenter og 100 

ansatte, både når det gjelder faglige og sosiale aktiviteter. Samtidig er det viktig at 101 

bygningsmassen er fleksibel nok for fremtidens behov og utvikling av virksomheten. 102 

Studentfrivilligheten står sentralt i arbeidet med å skape faglige og sosiale arenaer, 103 

og bidrar til økt trivsel og tilhørighet blant studentene. Frivilligheten trenger egnede 104 

lokaler, og dette ansvaret ligger på NTNU.  105 

 106 

Studenttinget NTNU skal …  107 

• Revidere Campuspolitisk plattform og spesifisere kravspesifikasjoner for 108 

studentarealer. 109 

• Arbeide for økt fokus på, utvikling av og ivaretakelse av bærekraft, universell 110 

utforming, studentfrivilligheten og studentmedvirkning i arbeid med framtidig 111 

campusutvikling og Masterplan. 112 

• Arbeide for en bærekraftig campus som tilrettelegger for god undervisning, 113 

samarbeid, identitetsskaping, tilhørighetsarealer og møter på tvers av campus. 114 

• Arbeide med VT og studentidretten for å sikre at alle idrettsareal som berøres 115 

av campussamling blir tilbakestilt til, eller erstattet av et anlegg med like god 116 

eller bedre kvalitet enn før prosjektstart. 117 

• Arbeide for at studentfrivilligheten får tilstrekkelig med areal tilpasset deres 118 

virksomhet i lokaler plassert sentralt på campus, og synlig for studentmassen. 119 

 120 

Organisasjon  121 

For å best mulig representere organisasjonens formål og verdier er det et mål at 122 

Studenttinget skal være en trygg og synlig organisasjon som har gode vilkår for å 123 
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sikre at studentenes perspektiv og interesser blir ivaretatt. Det er derfor viktig å jobbe 124 

med å bedre organisasjonens interne grunnlag for en trygg og åpen drift, sammen 125 

med å utvikle et godt samarbeid med våre omgivelser lokalt og nasjonalt. Dette er i 126 

tråd med de pågående endringer og prosesser som preger NTNU og Universitets- og 127 

Høyskole- sektoren, og vil være viktig å fokusere på det kommende året.   128 

 129 

Studenttinget NTNU skal …  130 

• Jobbe for bedre integrasjon mellom de ulike organisasjonene i 131 

studentdemokratiet ved NTNU. 132 

• Ha et fokus på hvordan studentdemokratiets arbeid og poltikk formidles ut til 133 

NTNUs studenter. 134 

• Jobbe for å sikre studentpåvirkningen inn mot beslutningsprosesser ved 135 

NTNU 136 

• Jobbe for å sikre at studentenes interesser og perspektiv blir ivaretatt i 137 

budsjettarbeidet til kommunene og fylkene. 138 

 139 

 140 



 
  
Møtedato: 01.02.2024 Saksbehandler: Kine Sørli 

_______________________________________________________________________ 
 
STi-sak 07/24 Valg av studentrepresentanter til innstillingsutvalget for 

ny rektor  
 
_______________________________________________________________________ 
 
 
Forkortelser 
NTNU – Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 
STi – Studenttinget 
AU – Arbeidsutvalget 
_______________________________________________________________________ 
 
 
Bakgrunn for saken 1 
Anne Borg annonserte 15. desember at hun trakk seg som rektor ved NTNU. Tor 2 
Grande ble konstituert rektor frem til det ansettes en ny rektor for åremålsperioden 3 
frem til 31.07.2029. 4 
 5 
Det skal i sammenheng med dette settes ned et innstillingsutvalg for ny rektor ved 6 
NTNU. Dette skal blant annet bestå av representanter fra styret, ansatte og 7 
studentene. Innstillingsutvalg vil vurdere søkerne gjennom søknadspapirer, intervjuer 8 
og tester. Utvalget vil så utarbeide en innstilling med forslag til kandidat, eventuelt 9 
rangerer hvis det er flere innstilte. Denne gruppa legger fram en innstilling til NTNU-10 
styret om hvem som ansettes som rektor. Eventuell uenighet blant 11 
innstillingsutvalgets medlemmer skal komme frem av innstillingen. 12 
 13 
Det er ikke fastsatt noen tidsplan for prosessen ennå, men det forventes at store 14 
deler av arbeidet vil foregå i mars-april. Hvor mye ressurser og tid som kreves 15 
avhenger av hvor mange kvalifiserte søkere som melder sin interesse.  16 
 17 
Studenttinget har blitt bedt om å foreslå en kvinne og en mann som representanter, 18 
med bakgrunn i kjønnsbalanse i utvalget. Den ene vil velges som fast representant 19 
og den andre som vara.  20 
 21 
Arbeidet er per nå ikke honorert. 22 
 23 
Saksbehandlers vurdering 24 
Som representant i innstillingsutvalget for ny rektor, vil man kunne påvirke hvem som 25 
skal lede NTNU de kommende årene. Arbeidet vil være tidkrevende og omfattende. 26 



 
25.01.2024 2 

 
 

2  

Det må påberegnes en del arbeid i perioden som vil kreve fleksibilitet. Mesteparten 27 
av arbeidet vil foregå på dagtid. 28 
 29 
Det er ønskelig at kandidatene har erfaring fra studentdemokratiet og det vil være en 30 
fordel med kjennskap til interne prosesser ved NTNU, samt rektoratet og ledelsen. 31 
 32 
 33 
Arbeidsutvalgets innstilling 34 
Arbeidsutvalget innstiller ikke til personvalg.  35 

 36 
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