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Årsrapport Studenttinget NTNU 2007

Denne rapporten er en beskrivelse av de viktigste hendelsene i Studenttinget NTNU 2007 (heretter kalt Studenttinget). Årsrapporten er ment som et informasjonsverktøy for blant annet Studentrådene, Studenttinget og andre interessenter. Rapporten skal oppsummere året som har gått og videreføre arbeidet som har blitt gjort til neste Studentting. Dette er ikke en utfyllende beskrivelse av alt som har skjedd i 2007, men skal gi et inntrykk av arbeidet som er gjort i løpet av året. Studenttinget drives som en offentlig institusjon; det vil si at referater og valgprotokoller fra møter, inn- og utgående post er tilgjengelig for de som skulle ønske mer informasjon.

Rapporten vil ta for seg de viktigste fokusområdene og de viktigste sakene fra 2007. Den første delen er med andre ord mer politisk, mens den andre halvparten av rapporten er mer organisatorisk. På den politiske delen legges det vekt på å formidle hva som har blitt utfallet av sakene vi har arbeidet med.

Alle vedtak frå 2007 kan finnnes her: http://studenttinget.no/node/245

Denne årsrapporten er delt inn etter: 

· Sammensetning 2007

· Lokale saker og initiativ

· Nasjonale saker og initiativ

· Høringer

· Kampanjer

· Valg til Studentdemokratiet

· Deltakelse internt og eksternt

· Organisatorisk

· Økonomi

Sammensetning 2007

Studenttinget NTNU er sammensatt av 25 representanter fra de ulike fakultetene, fordelt etter studenttall på de respektive fakultet. Studenttinget velger et arbeidsutvalg bestående av 6 personer, i tillegg arbeider de to studentene i universitetsstyret 50 % for studentdemokratiet. 

Arbeidsutvalget 2007 bestod av:

- Leder (100 %): Martin A. Sværen

- Utdanningsansvarlig nestleder (100 %): Torun Hegre

- Organisatorisk nestleder (100 %): Trond Sørgjerd

- AU-medlem (25 %): Martine Horn Gjernes

- AU-medlem (25 %): Terje André Arnøy

- AU-medlem (25 %): Nisrin Daroische (vår) og Morten Kongsgaard (høst)

Nisrin Daroische begynte på studium i England høsten 2007, og trakk seg derfor fra Arbeidsutvalget, Morten Kongsgaard ble supplert inn på første møte om høsten.

Studentene i Styret innehar vervet fra sommer til sommer: Våren 2007 var det Astrid Elisabeth Pihl og Sverre Bugge Midthjell, mens det høsten 2007 var det Eivind Saga og Marte Sendstad.
STi 2007 besto av:
Leder:





Martin Aspebakken Sværen

Utdanningsansvarlig nestleder:

Torun Hegre

Organisatorisk nestleder:


Trond Ågesen Sørgjerd 

Representant for AB:


Gunn Irja Wålberg 







Terje Schjelderup

(vara)

Representant for DMF:


Nicolas Elvemo







Bjørn Mørkedal

(vara)







Eirik Vinnes


(vara)







Carl Pintzka


(vara)







Runar Øksenvåg

(vara)

Representant for HF:
Vegard Austmo


Tonje Sommerli

trakk seg 27/9


Terje A. Arnøy 

AU-medlem

Ståle Hoberg

Axel Sandaas


Anne Karine Nymoen
(fast fra november)
Gabriel Bouvier

(vara)

June Gaup Moe

(vara)

Marius Lervik

(vara)

Andreas Nilsen Kosmo
(vara)

Magne  Brekke Rabben
(vara)

Marie Roaldsen

(vara)

Isak Kjerpeseth

(vara)

Marie Oust Ledsaak
(vara)

Representant for IME:


Morten Kongsgaard

AU-medlem







Magnus Holst







Bjørnar Kvernevik







Anne-Cecilie Haugstvedt







Kjell Rohde


(vara)




Magdalon Inge Opdahl
(vara)

Torstein Husebø

(vara)

Representant for IVT:
Eirik Kristoffersen

Morten Andrè Sejrup

Eirik Sandaas


Pål Ivar Brekke

(vara)

Representant for NT:


Martin Horn Gjernes
AU-medlem







Pernille Lund Hoel

Rune Nilsen




Eirin Tangen Østgård
(vara)

Margrete Nergaard

(vara)

Henrik W. Holen

(vara)

Siri Nesbakken

(vara)
Representant for SVT:


Nisrin Nadine Daroische
(trakk seg juli)
Bodil Andersen

(trakk seg juli)






Berit Johanne Vorpbukt







Marius Aasprog Lervåg







Einar Faanes







Tor Toftøy







Helge Lundsvoll Andersen







Rune Berekvam









Eivind Saga


(trakk seg juli)
Runar Andersen

(vara)

Eirik Rosen Sziraki

(vara)

Thomas Jacobsson

(vara)

Stein Gjendem

(vara)

Ida Bjørklund Gundersen
(vara)

Johan Røthe


(vara)

Vegar Wikhammer Heir
(vara)

Marie Søderstrand

(vara)

Lokale saker og initiativ

Ex.phil (STi-sak 18/07)
Denne saken kom opp etter initiativ fra medlemmer av Studenttinget 2007. Det ble opprettet en åpen prosjektgruppe, som til tider hadde god oppslutning. Saksbehandler var flere ganger i kontakt med ansatte ved universitetene i Bergen og Tromsø for å få informasjon og ideer om hvordan emnet er lagt opp andre steder. På grunnlag av dette ble det utarbeidet en høring som ble sent til Studentrådene og filosofisk institutt. I tillegg ble det utarbeidet et grundig saksdokument som ble presentert for Studenttinget sammen med høringssvarene. Etter konstruktiv debatt fattet Studenttinget 2007 et utfyllende vedtak som oppfordrer til at det nedsettes en arbeidsgruppe for å evaluere emnet, på lik måte som Eksperter i Team ble evaluert. Martin, Torun og Martine var i møte med Prorektor Julie Feilberg, som var veldig positiv til vårt vedtak og budskap. Hun foreslo at vi satte opp forslag til mandat og sammensetning av en slik gruppe, og siden har vi ikke hørt noe. Denne saken bør i aller høyeste grad følges opp.
Kvalitetsreformen

Stortingsmeldingen om Kvalitetsreformen bekreftet mange av oppfatningene studentene hadde om kvalitetsreformen; det hadde ikke skjedd så mye, verken med tanke på tettere oppfølging av studentene gjennom studiene eller gjenreisingen av heltidsstudenten. Stortingsmeldingen har blitt betegnet som skuffende og kjedelig av studentpolitikere nasjonalt og lokalt, og man fikk opp en debatt om hvor skal veien gå videre. På NTNU kan det virke som at implementeringen av kvalitetsreformens intensjoner er et spørsmål om ressurser, ressurser som ikke ble tilført sammen med de nye, ressurskrevende oppgavene man ble pålagt. Det ser ut til at en sak om oppfølging av kvalitetsreformen på NTNU kommer opp i NTNU-styret i løpet av året, og dette blir en viktig sak å følge opp.

Likestilling – noe mer enn øremerking? (STi-sak 29/07 og STi-sak 44/07)

Vi hadde aller først oppe en sak om hva Studenttinget mener ligger i begrepet likestilling, da en mente at særlig NTNU benyttet seg av en svært snever definisjon og bare ser på andelen av kvinner i vitenskaplige stillinger. Denne saken kom i forbindelse med en høringsrunde på NTNUs Likestillingsutvalgs forslag til ny handlingsplan for likestilling. Denne inneholdt kun tiltak rettet mot å øke antallet kvinner i vitenskapelige stillinger.Studenttinget ønsket også at en i større grad også skulle komme med tiltak rundt situasjonene for minioriteter og studenter med funksjonsnedsettelse. Dette er et fokus vi har jobbet hardt for å få større fokus på også opp mot NSU. Studenttinget hadde også en sak om øremerking, og endte som en av de første med å være i mot øremerking, denne debatten og dette standpunktet har en frontet internt i NSU, og opp mot NTNUs Likestillingsutvalg og ut mot andre aktører. Det skal nevnes at NSUs medlemslag i Tromsø kom etter og har frontet sitt standpunkt mot øremerking sammen med Studenttinget. 2009 skal det vedtas ny likestillingspolitiskplattform i NSU, her bør Studenttinget engasjere seg hvis vår politikk skal vinne frem. 

Campusutvikling 

Leder var representert i styringsgruppa for campusutvikling i 2007, og hele vårsemesteret jobba styringsgruppa fram mot fristene satt for å få til en best mulig campusløsning. Dette arbeidet var preget av at både styret på NTNU og Kunnskapsdepartementet stadig krevde mer informasjon eller endre på forutsetningene. Kunnskapsdepartementet har nå til slutt sagt nei til ekstern partner, noe som har ført til å at hele prosessen er satt litt på vent. Dette er en sak det er viktig å fortsette å følge opp, og presse på Stortinget og departement for å sikre en best mulig løsning for studentene i Trondheim.

Internasjonalisering (STi-sak 30/07 m.m)

Denne saken kom opp som en oppfølger av saken om utveksling fra NTNU og til NTNUs strategi for internasjonalisering i ”NTNU 2020 – Internasjonalt fremragende”. Internasjonale studenter følte at de ikke ble ivaretatt godt nok når de kom til NTNU. Dette gjelder både grunnleggende informasjon på campusene, tilgangen til norskkurs og integreringen av studentene i fagmiljø og studentmassen. Det har vært jobbet gjennom  arbeidsgruppen for internasjonalisering i studieadministrative prosesser-prosjektet for at NTNU skal få klarere rutiner for informasjonen og integreringen av studenter som kommer inn. I forhold til norskkurs har dette vært en av International Students Union sine viktigste arbeidsområder, det har vært arbeidet for at NTNU skal utvide antallet plasser i norskkursene. Dette har ikke gitt noen resultater enda, og derfor er det viktig at det jobbes videre med å synliggjøre viktigheten av et bedre språkopplæringstilbud ved NTNU.

Miljøsatsing ved NTNU (STi-sak 31/07)

Etter innspill fra medlemmer i Studenttinget ble det satt i gang en sak for å vise studentenes engasjement i og meninger om NTNUs satsing på miljø. Det ble satt ned et miljøutvalg ved NTNU for første gang i 2006, men Studenttingets inntrykk var at de verken hadde særlig med ressurser eller makt til å få gjennomført nødvendige miljøtiltak ved institusjonen. Derfor tok saken tak i problemstillinger som kildesortering, papirforbruk, reisemåter og andre effektiviseringstiltak. Det ble også tatt opp til diskusjon om Studenttinget burde miljøsertifiseres som Miljøfyrtårn, som er en sertifiseringsordning som sikrer bedriften/enhetes miljøvennlighet. I etterkant har AU vært i dialog med HMS-avdelingen ved NTNU for å se på hvordan dette kan gjennomføres. Det viser seg imidlertid at det er svært vanskelig for Studenttinget som enhet ved NTNU å miljøsertifiseres, når ikke infrastrukturen i NTNUs drift er tilrettelagt for det. Derfor er nok den beste løsningen for Studenttinget foreløpig å gjennomføre de tiltakene man kan internt på kontoret for å minke papir- og energiforbruket, og samtidig jobbe for at NTNU innfører kildesortering og andre miljøbesparende tiltak som print-on-demand og tosidig utskrift som standard på alle printere på NTNU, for studenter så vel som ansatte.

Prinsipper for Fellesgrader (STi-sak 17/07)

Bakgrunnen for denne saken var opprettelsen av en Erasmus Mundus grad innenfor Marin teknikk på IVT fakultetet, og fordi det er knyttet skolepenger til disse gradene. I tillegg til dette erstattet den et program som var gitt av NTNU, og dette ville medføre at studenter måtte betale skolepenger samme grad på NTNU. Studenttinget mener at dette strider med gratisprinsippet, og at det fortsatt skal gjelde for høyere utdanning tatt i Norge, samme om det er snakk om norske eller utenlandske studenter. Denne saken ble tatt opp i styret av styrerepresentantene og NTNU sendte forespørsel til Kunnskapdsdepartementet om hvordan saken skulle håndteres, og svaret som kom sa at det ikke skulle tas skolepenger for studier i Norge og at NTNU eventuelt må dekke kostnader ved internasjonale fellesgrader selv.

Karrieresenter (STi-sak 60/07)

Karriere- og studieveiledningen er svært mangelfull på NTNU, og med denne saken så ønsket Studenttinget å få fart i denne prosessen. Dette har også delvis blitt kjørt som en sak opp mot NSU for å få de til å arbeide i forhold til Regjering og Stortinget for å øke bevisstheten om at studenter før eller siden må ut i arbeid, og at de bør ha muligheten til kyndig veiledning både for å velge riktig studium og for å finne karrieremuligheter etter endte studier. Studenttinget har i denne saken uttrykt et ønske om et Karrieresenter, og i den videre prosessen med Fengselstomta kan dette være et innspill som Studenttinget bør og kan komme med.

Studieadministrative prosesser

NTNU har i løpet av de to siste årene kjørt et prosjekt for å effektivisere studieadministrative prosesser ved NTNU. Dette var noe AU var med på i 2006 og 2007, og det ser ut til at det blir sluttstilt i løpet av 2008. Det er bra at studentene blir inkludert i denne typen prosjekter, men det har vært svært liten progresjon i prosjektet, og de studentene som har deltatt (2 i styringsgruppa, 2 i referansegruppa, 12 i ulike arbeidsgrupper) har ikke følt at de har fått verken utbytte av det eller sett noen resultater. Hele prosjektet bærer preg av at det er et sterkt behov for endring, men ingen er villige til å gjøre det som trengs for å få de resultatene NTNU ønsker.

Helhetlig studentpolitikk
Trondheim kommune fikk for 2 år siden en rapport fra OECD (Organisation for Economic Co-Operation and Development) som pekte på Trondheim først og fremst var en kunnskapsby, men dårlig til å utnytte nettopp det fortrinnet. Løsningen har foreløpig blitt en rapport som er utarbeidet av både studenter og kommune. Rapporten peker på de utfordringene Trondheim kommune må følge opp for å være med i den økende konkurransen om studenter og kompetanse. Rapporten danner grunnlaget for en sak som skal komme til Bystyret i løpet av våren 2008. Studentene har hele tiden vært med i prosessen med skrivinga av denne. Sannsynligvis vil rapporten og bystyresaken være viktig for Studenttinget, og særlig for Velferdstinget i flere år fremover. Sammen med vedtaket om at studielån ikke lenger regnes som inntekt, viser dette at den politiske ledelsen i Trondheim Kommune nå skal følge opp de store ordene om at Trondheim skal være Norges beste studieby med politikk som gjør den til det også.
Nasjonale saker og initiativ
Øremerking av vitenskaplige stillinger

Etter å hatt saken oppe i Studenttinget, var vi en av få studentpolitiske og politiske organisasjoner i Norge som var mot øremerking, og dette brukte vi til å skape litt mediaoppmerksjomhet rundt saken. Leder og likestillingsansvarlig hadde leserbrev om øremerking i Aftenposten, Universitas og Studvest. 

Lobberunde på Stortinget

I mars dro ledelsen til Stortinget sammen med ledelsen i Velferdstinget, for å ha uformelle kontaktmøter med representanter fra Kirke-, utdannings- og forskningskomitéen og Trøndelagsbenken. Her diskuterte vi blant annet den nye samskipnadsloven, studentbarnehager og campusutvikling. Slike møter er det viktig at man bruker tid og ressurser på. Leder var også i møte med Trøndelagsbenken på NTNU sitt årlige møte med denne i oktober. 

Kvotestudenter

Etter initiativ fra Studenttinget ble det satt fokus på internasjonale kvotestudenters utfordringer knyttet til å komme til Norge for å studere, både på NTNU, i NSU og StL. Utfordringene handler i stor grad om mottaksrutiner når kvotestudentene ankommer Norge, der de må melde seg for immigrasjonsmyndighetene ved ankomst, skaffe seg personnummer og norsk bankkonto. Dette er prosesser som kan ta veldig lang tid, og er avgjørende for at Lånekassen skal utbetale studiestøtte. Man kan ikke søke Lånekassen om studiestøtte uten personnummer og bankkonto, noe som gjør at kvotestudentene ikke får søkt før rundt studiestart. Det tar om lag 2 til 3 måneder før pengene utbetales, noe som er uholdbart ovenfor en gruppe studenter Norge tilbyr å komme hit som et ledd i bistandsarbeidet. Allerede har kvotestudenter fått høyeste prioritet hos Lånekassens saksbehandlere, men det forventes flere tiltak som vil gi kortere behandlingstid.

En annen utfordring vi har kastet lys på i sammenheng med kvotestudentsaken, er Lånekassens manglende informasjon på engelsk. Etter hardt press fra NSU og StL er dette et arbeid som er i gang, og som vi ser resultater av allerede nå.
Høringer
Høring om godkjenning av utdanning (STi-sak 16/07)
Dette var en høring om forskriften for godkjenning og godskriving av høyere utdanning. Dette omfattet både utenlandsk utdanning og utdanning tatt ved en annen institusjon i Norge. Det ble uttalt og påpekt fra Studenttingets side at man ikke ønsket innskrenkninger som ville føre til at utdanning fra norske institusjoner blir behandlet ulikt.

Høring om Eksperter i Team (STi-sak 33/07)

Etter at Studenttinget 2006 satte Eksperter i Team på dagsorden gjennom diskusjon og vedtak, ble det våren 2007 gjennomført en evaluering av emnet. Referansegruppa for EiT ble ledet av Per Ramberg, og Studenttinget var representert ved Una Halvorsen og Guri Melby. Referansegruppa innstilte stort sett på det samme som Studenttinget i spørsmål som bl.a.:

· Bestått eller ikke bestått, i stedet for bokstavkarakterer

· Styrt tverrfaglighet, der landsbyleder ”velger” aktuelle fagområder til sin landsby

· En sluttrapport, ikke en på prosess og en om produktet

· Et eget styre for EiT som er bredt sammensatt, i stedet for at styringa skal ligge hos Utdanningsutvalget

Studenttinget støttet derfor referansegruppen i sitt høringssvar, og forventet at våre meninger skulle veie tungt. Spesielt diskusjonen rundt styring og karaktersetting var svært betent, og selv om både Studenttinget og fakultetstillitsrepresentantene på samtlige fakultet sto samlet, så ble ikke de to momentene endret. Det positive er at EiT-sekretariatet er enige med studentene, og har iverksatt gode tiltak med tanke på bl.a. den styrte tverrfagligheten og en sluttrapport.
Kampanjer

Det ble i løpet av året arrangert 3 store kampanjer og arrangement utenom valgene, der to har hatt politiske mål og den siste er rent profileringsmessig.

Eksamen i Auditorium

En dag i april 2007 fikk noen studenter plutselig opp en beskjed på Innsida om at store deler av eksamenene  dette semesteret ikke skulle avholdes i Nidarøhallen som planlagt, men i auditorium på NTNU i stedet. Mange auditorium ved NTNU er svært uegnet til dette, derfor startet Studentrådet IVT denne kampanjen og Studenttinget kastet seg fort på. Sammen fikk vi lovnader om at dette skulle grundig evalueres og mest sannsynlig endres til neste gang. Da det var for sent å endre det for eksamensperioden som allerede var i gang. Endringen kom neste eksamensperiode og de fleste ble fornøyde.

Gjentaksregel

Sammen med resten av studentdemokratiet på NTNU dro Arbeidsutvalget i gang en stor kampanje for å få gjentaksregelen opp til behandling igjen. Kampanjen ble stort sett ført over internett på facebook og mail, i tillegg gikk vi til innkjøp av t-skjorter for å spre budskapet. Kampanjen samlet 3107 underskrifter og ble overlevert til rektor i pausen av et styremøte med Adresseavisen til stede. Det ble lovt at saken skulle komme opp til behandling i løpet av 2008. Denne prosessen er nå i gang og Studenttinget 2008 har allerede svar på en høring i den anledning. Denne kampanjen og resultatet av den viser viktigheten av samarbeid over flere ledd i studentdemokratiet, slike kampanjer er også en fin måte å engasjere studentmassen generelt på,
Immatrikuleringsarrangement

På immatrikuleringsdagen hadde vi stand med informasjon om Studenttinget og studentdemokratiet, sammen med studentrådene og Velferdstinget. Vi hadde bl.a. ein konkurranse som gikk ut på å gjette hvilket dyr som var Studenttingets maskot. For å gjøre det litt enkelt hadde vi tre-fire medlemmer i Studenttinget springende rundt i lemendrakt på hele dagen. En stor suksess med mye moro, og det kan nevnes at daværende kunnskapsminister Øysten Djupedal svarte riktig på konkurransen. Denne profileringen ble kjørt hele den første uka, med stands og samme konkurranse både på Gløshaugen og Dragvoll. Ved hjelp av stunts fikk vi mye oppmerksomhet fra studenter, og mange var også mottagelige for litt informasjon. Lemendraktene bør brukes i profileringsarbeidet videre, da dette fungerte svært godt for å få oppmerksomhet og skapte en rød tråd i blestingen av Studenttinget, da lemenene går igjen på nettsidene og andre profileringsartikler. Å bli mer helhetlig i profileringen er en viktig ting å fokusere på i tiden framover.
Valg til Studentdemokratiet
Styrevalg 2007

Valgstyret for styrevalget 2007 besto av Morten Kongsgaard, Elin Marie Altø og Axel Sandaas. Totalt stilte 8 kandidater, hvorav Eivind Saga og Marte Sendstad fikk flest stemmer med henholdsvis 584,67 og 435 vektede stemmer. Totalt avga 1899 studenter sin stemme, en oppslutning på 9,59%.

Valg til Studenttinget 2008

Valgstyret for Studenttingsvalget 2008 besto av Marius L. Aasprong, Eirik Sandaas og Thor Richard Isaksen. Valgstyret fokuserte på en aktiv bruk av media og pressemeldinger for å vekke engasjement rundt valget. Totalt benyttet 1752 studenter seg av stemmeretten, en oppslutning på 8,97%.

Deltakelse internt og eksternt

Konferanse i Odense

Leder for Velferdstinget, Studenttinget og Studentparlamentet HiST deltok sammen med representanter fra Trondheim kommune og utdanningsinstitusjonene på årets kunnskapsbykonferanse i Odense, i regi av det nordiske vennskapsbysamarbeidet. Årets tema var innovasjon, lek og læring, utdanning som element i merkevarebygging av byer og idéutveksling på nye samarbeidsprosjekter. I tillegg var det ekskursjoner til ”Kulturmaskinen” og ”Stjerneskibet”, to spennende prosjekt i forhold til kulturutvikling og spinn-off inkubasjon. På konferansen møttes studentrepresentanter fra Norge, Sverige Finland og Danmark. Det var utrolig lærerikt å høre om hvordan man i studentpolitkken i andre land takler de samme utfordringene som vi har i Trondheim. I 2008 er det på nytt Trondheims tur til å arrangere konferansen, og Trondheim Studentråd vil ha en aktiv rolle i planleggingen av denne.
Paneldebatt i Tromsø

Studentstyret ved Universtitetet i Tromsø (UiT) arrangerte paneldebatt om høyere utdanning, med lederne fra AUF, Unge Høyre, SU, Senterungdommen, KrFU, Unge Venstre og FrPU. Studenttinget var det eneste lokallaget i NSU, foruten UiT som møtte, sammen med NSU sentralt. Debatten bar dessverre preg av viktigheten av barnehagedekning, og det egentlige temaet – høyere utdanning – fikk ikke den oppmerksomheten det fortjente. Men det var en interessant opplevelse, og iom. at dette var tidlig i perioden vår var det en ypperlig anledning til å bli bedre kjent med våre kolleger i Tromsø og NSU sentralt. Hvis det kommer lignende invitasjoner senere, så bør temaet være ”spisset” hvis det er faglig utbytte som er formålet. 

Utdanningsseminar med Unge Høyre
Unge Høyre, Høyres Studentforbund og Høyres stortinggruppe inviterte til et dagsseminar om høyere utdanning i Norge med mange spennende innledere. Fordelen med dette seminaret var at det var delvis dekket av Høyre for oss som reiste langt, dette gjorde at vi kunne stille med 4 delegater. Absolutt noe som bør gjøres igjen om det er mulighet.
Kick-off NSU

Kick-off for NSUs arbeidsutvalg og komitéer 07/08 ble holdt 11.-12. September i Oslo. Det startet med bli kjent aktiviteter og presentasjon fra UHR om nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk tirsdag, og komitémøter onsdag. 

SUNTU

Studenttinget sendte to representanter til hvert av de to SUNTU'ene som ble arrangert i perioden. Først Trond Sørgjerd og Morten Kongsgaard til Umeå i slutten av februar, og så Trond Blesvik og Morten Kongsgaard til Helsinki i begynnelsen av november. 

I Sverige ble det blant annet diskutert i hvor stor grad universitetene tilbyr emner på engelsk og problemer rundt kvaliteten på disse, og hvordan studentorganene på de forskjellige universitetene finansieres. I Finland ble det blant annet diskutert problemstillinger knyttet til ECTS (European Credit Transfer System) og litt om studentenes nytte og rolle av SEFI.

Overlappseminar NSU-AU
Leder deltok som vanlig på NSU AU sitt overlappseminar. Her var det en  gjennomgang av de ulike politiske områdene og det var veldig lærerikt for leder i tillegg så var en veldig god mulighet til å bli bedre kjent med det nye NSU AU. Det er ofte også en del nye medlemslagsledere fra resten av NSU der, og dette er en gylden mulighet til å møte disse.

Organisatorisk

Interngrupper/prosjektgrupper

Arbeidsutvalget 2007 bestemte seg for å bruke prosjektgrupper etter en diskusjon på oppstartseminaret. Målet var å involvere representantene i Studenttinget i saksprosessene før sakene kommer opp på Studenttingsmøtene. Prosjektgrupper er en mer løs form enn interngrupper, men åpner også for større engasjement for de sakene representantene er spesielt interessert i. Motsatt er det lettere å opparbeide seg en møterutine og jevn deltagelse med faste grupper. Det er vanskelig å entydig konkludere med hva som er den beste løsningen, og det anbefales at fremtidige arbeidsutvalg prøver seg frem selv. I 2007 var det varierende erfaring med bruk av prosjektgrupper, i de sakene som engasjerte representantene var det veldig produktivt med slike grupper, men det var ikke alltid det var representanter som var interessert i å være med og arbeidsutvalget tok saken alene. 

Endring av stillingsinstrukser (STi-sak 43/07)

I denne saken som hadde navnet ”Organisering av arbeidsutvalget” valgte man å flytte litt om på arbeidsoppgavene i arbeidsutvalget. Dette gjorde vi for å få en bedre helhet og sammensetning av oppgaver, ved bl.a. å flytte forskning og utdanning sammen og samtidig frigjøre mer tid til mediaarbeid for leder. Det var også en del andre justeringer i henhold til dagens praksis. 

Fadderutvalget

I 2006 var det en del problemer med fadderutvalget, spesielt rundt økonomi og lønn til medlemmene. Derfor ble Fadderutvalget fulgt nøye opp på spesielt disse punktene i 2007. For øvrig vises det til Fadderutvalget sin egen rapport for arbeidet: http://studenttinget.no/node/180
Nytt mandat Velferdstinget (STi-sak 51/07)

Eierorganene hadde et ønske om å gi Velferdstinget et mandat som favnet de arbeidsområdene som de har hatt sedvane for å jobbe med i lang tid. Spesielt er det ansvaret for å jobbe opp mot kommunen og å jobbe nasjonalt for studentvelferd både i forhold til NSU og StL. Mandatet ble utarbeidet etter Furunesutvalgets evaluering av Velferdstinget i 2006. Det nye mandatet finnes på Studenttingets nettsider: http://studenttinget.no/node/258
Informasjonsstrategi (STi-sak 44/07)

For å kunne ha et tydeligere utgangspunkt for informasjonsarbeidet og ha en bedre plan på dette området, satte en i gang arbeidet med en informasjonsstrategi. En brukte NSUs informasjonsstrategi som mal og brukte ressurspersoner fra flere år tilbake for å få samlet mest mulig informasjon om profilerings-, informasjons- og mediarbeid. En viktig del av strategien er at Studenttinget hvert år skal vedta en informasjonsplan på første møte som skal være en konkretisering av hva og hvordan man skal profilere seg og nå ut med informasjon det kommende året. Mediaarbeidet har ellers vært i fokus hele perioden, og vi har som nevnt under andre punkter i rapporten, tatt grep for å sikre at dette arbeidet skal få enda større fokus. 
Fordeling av råd, verv og utvalg (STi-sak 49/07)

Det har lenge vært en del spørsmål rundt, og av og til problemer med, de mange oppnevningene som gjøres i Studenttinget. Dette knyttet seg spesielt til en del sedvaner rundt posisjoner som AU blir automatisk oppnevnt til som en følge av sine verv. Derfor bestemte man seg for å sette opp dette i en liste for at dette skulle være enklere å finne ut av og tydeliggjøre hva presedens er i årene som kommer. 

Økonomi

Studenttinget blir hovedsakelig tildelt midler fra NTNU, men også en mindre andel via tilbakeføringer fra Norsk Studentunion (fra semesteravgiften). I 2007 hadde Studenttinget et totalt lønnsbudsjett på 1. 524.000 kroner. Dette inkluderer de tre valgte heltidsstillingene, deltidsvervene i Arbeidsutvalget, 50 % kompensasjon til studentene i Styret og kompensasjon i forbindelse med ulike verv (Utdanningsutvalget, Forvaltningsutvalgene for sivilingeniørutdanningen og lærerutdanningen, leder av LMU og Vernepliktskontakten).

Studenttinget hadde i 2007 et totalt driftsregnskap på kr 605 773,02,- (mot 471 539,44 i 2006). Dette skriver seg fra mer utgifter i forbindelse med ny og bedre kopimaskin, feiring av 10-års jubileum og mer reising enn hva som ble gjort i 2006. Det ble også brukt noen ekstra midler på profilering. Studenttinget brukte kr 55 453, 02 av Egenkapitalen, mens det var budsjettert med et bruk på kr. 100 000,-. 
Regnskapet er godkjent av revisjonsfirma Noraudit BGO.
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	DRIFTSINNTEKTER
	
	2007
	
	2006
	

	
	Tilskudd fra NTNU
	
	301 000,00
	
	381 440,00
	

	
	Prosjektmidler fra NTNU
	
	45 000,00
	
	45 000,00
	

	
	NSU Tilbakeføringer
	
	224 400,00
	
	168 400,00
	

	
	Annen inntekt
	
	
	
	
	

	
	Egenkapital
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	570 400,00
	
	594 840,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	DRIFSKOSTNADER
	
	
	
	
	

	20
	Kontordrift
	
	
	177 968,60
	
	178 820,00
	

	30
	Seminar/Møter/Kurs/Representasjon
	
	194 408,75
	
	106 640,21
	

	40
	Reiseutgifter
	
	
	82 014,22
	
	58 739,31
	

	50
	Personalkostnader
	
	15 330,00
	
	16 627,32
	

	60
	Informasjon/Reklamemateriale
	
	95 556,45
	
	51 712,60
	

	70
	Diverse
	
	
	15 575,00
	
	12 000,00
	

	
	Prosjektmdiler
	
	24 920,00
	
	47 000,00
	

	80
	Finansinntekter/kostnader og gebyrer
	
	
	
	

	
	SUM DRIFTSKOSTNADER
	
	605 773,02
	
	471 539,44
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Totale renteinntekter
	
	64 293,00
	
	35 941,00
	

	
	Renteinntekter overføres SR
	
	9 232,71
	
	5 827,08
	

	
	Renteinntekter Studenttinget
	
	55 060,29
	
	30 113,92
	

	
	DRIFTSRESULTAT
	
	19 687,27
	
	153 414,48
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Rest av prosjektmidler
	
	20 080,00
	
	-2 000,00
	

	
	*Økning av investeringsfond
	
	55 060,29
	
	30 113,92
	

	
	Bruk av EK
	
	
	55 453,02
	
	-100,00
	

	
	ÅRSRESULTAT
	
	0,00
	 
	125 200,56
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	








