AU MØTER VÅREN 2006
AU MØTE 01/06

AU-sak 01/06

Interngrupper


Vedtak:
”Axel Sandaas –profilering og likestillingsgruppa

Morten Kongsgaard  – studiemiljøgruppa + SUNTU

Ingrid Ødegaard – internasjonalgruppe - SUNTU”

AU-sak 02/06

Ulike råd, verv og utvalg

Vedtak:
”Utdanningsutvalget –Ronny Sødahl Furunes  og Una Halvorsen som faste, og 

Trond Håkon Andreassen som vara”

EVID – Una Halvorsen med Marius Lervåg Aasprong som vara

Likestillingsutvalget – Axel Sandaas

LMU – Morten Kongsgaard

AMU – Morten Kongsgaard med Axel Sandaas som vara.

Trondheim Studentråd – Trond Håkon Andreassen med Marius Lervåg Aasprong som vara”

AU-sak 03/06

NSU - komitéer


Vedtak:
”Lederforum – Trond Håkon Andreassen

Fagpolitisk komité – Una Halvorsen

Velferdspolitisk komité – Marius Lervåg Aasprong

Internasjonalpolitisk komité – Ingrid Oline Ødegaard

Likestillingspolitisk  komité – Axel Sandaas” 
AU MØTE 02/06
AU-sak 05/06

Høring: Handlingsplan for Studenter med Funksjonshemming 2006-2009

AU’s innstilling:


”Saksbehandlerne er svært tilfredse med å se at handlingsplanen for studenter med funksjonshemming tar tak i de områdene STi tidligere har påpekt (2002), og håper at målene som kommer frem i handlingsplanen er fullført innen 2009. 

Handlingsplanen er konkret og tydelig, og har fått frem de behovene og manglene som eksisterer ved NTNU. Tiltakene som foreslås er gode, og det er en klar sammenheng med det tidligere arbeidet som er gjort i forhold til arbeidet med studenter med funksjonshemminger.”

AU-sak 07/06
Høring: Opptaksrammer for lærerutdanningsprogrammer fom høsten 2006


AU’s innstilling:


”Studenttinget viser til høring fra Program for lærerutdanning i brev datert 12.12.2005 og stiller seg bak forslaget.

· Studenttinget ønsker en gjennomgang av behovet for rådgivere med mastergrad. Dette fordi vi tror behovet er tilstrekkelig stort til å utvide med flere antall plasser ved neste behandling av opptaksrammene.”

AU-MØTE 03/06
AU-sak 10/06
WEB-prosjekt.

Vedtak:

”AU foreslår at organisatorisk nestleder står som ansvarlig for å gjennomføre prosjektet. I samarbeid med AU utvikles en kravspesifikasjon som sidene baseres på.

AU forventer rapport om fremgang og gjennomføring av prosjektet. 

AU forventer ”klarering” av økonomiske rammer”

AU-sak 11/06
Prosjektgruppe for tverrfaglighet


Vedtak:

”Ingrid Ødegaard og Daniel Haugstvedt ble valgt inn i prosjektgruppa. De skal samarbeide med AU i fortsettelsen.”

AU-sak 13/06
Tilretteleggelse for dimesjoneringsdebatt.

AU diskuterte saken, og saken skal struktureres og få en grundig behandling
AU-MØTE 04/06
Bare orienteringssaker ble behandlet på dette møtet.
AU-MØTE 05/06

AU-sak 14/06
Sammenslåing av NSU og StL
Vedtak: ”Kommer tilbake til saken på et senere møte”.
AU-sak 15/06
Plan for prinsipprogramutarbeidelse for 2006

Innstilling: ”Studenttinget NTNU tar opp prinsipprogrammet på oppstartseminaret som gruppearbeid. Hvis utfallet av gruppearbeidet tilsier at  Studenttinget NTNU er fornøyd med prinsipprogrammet, kan en kort revisjon av en liten gruppe anbefales. Hvis utfallet tilsier at Studenttinget NTNU er misfornøyd med programmet bør Studenttinget NTNU sette ned en gruppe som skal revidere Studenttinget NTNUs prinsipprogram. Denne gruppen bør bestå av personer fra ledelsen, arbeidsutvalget og studenttingets representanter.

Hvis en større revisjon er nødvendig bør vedtakene om måldokument og arbeidsprogram utsettes til etter vedtakene om nytt prinsipprogram”.

AU-sak 16/06
Studietur for Studenttinget NTNU

Innstilling:
”Saksbehandler kommer tilbake til saken.”
AU-MØTE 06/06
AU-sak 18/06
SUNTU representanter 

Vedtak: ”saksbehandler lyser ut stilling til STi og studentråd, og utreder den økonomiske siden, mottar søknader og fremlegger disse for AU neste gang”.

AU-sak 19/06
Internevaluering oppstartseminar

Runde rundt bordet

AU-sak 20/06
Rollefordelingsmøte
Vedtak: ”Rollefordelingsmøte blir avholdt i løpet av den neste uken.”
AU-sak 21/06 Videre prosess i adgangsbegresningssaken

?

Vedtak: ”Saksbehandler vil at STi-AU er med og utarbeider mye mer konkrete mål og føringer for saken.”
AU-sak 22/06 Miljøprosjektet

Vedtak: ”AU gjennomgår tiltakene ved et eget møte og Leder sender svar tilbake til Marit Svendsen der man svarer på de konkrete studentrelevante tiltakene i rapporten. Dette svaret skal bygge på tidligere vedtatt STi-politikk. 

Miljøledelse ved NTNU og miljøprosjektet blir lagt fram som en O-sak ved det kommende STi-møte den 16. februar.

STi kan be om AU utarbeider en egen STi-sak om miljøpolitikk i forbindelse med miljøprosjektet til NTNU hvis dette er ønskelig etter O-saken den 16. februar”.  
AU-MØTE 07/06

AU-sak 14/06
Adgangsbegrensning 

Vedtak: ”Konsensus om å ha en debatt og få et prinsipielt vedtak på Sti-møtet 2. mars”.
AU-sak 24/06
Sammenslåing av NSU og StL

Vedtak: ”Studenttinget NTNU ønsker en sterk felles studentorganisasjon i Norge, vi ønsker derfor at NSUs 52. Landsting setter ned et utvalg for å utrede mulighetene for en sammenslåing mellom NSU og StL. Utredningen skal ha som formål å legge frem en sak på NSUs 53. Landsting hvor man kan fatte endelig vedtak angående sammenslåing mellom NSU og StL”.
AU-MØTE 08/06
AU-sak 25/06

Valgordning for Museumsrådet

Vedtak: 
· Studentrepresentantene i Museumsrådet velges av Studenttinget NTNU.

· Allmøtet for arkeologi og religionsvitenskap innstiller representant for arkeologi. Denne studenten må være aktiv arkeologistudent. Retningslinjer for gjennomføring av instituttallmøter skal følges. 

· Studentrepresentanten for naturhistorie innstilles av seksjon for naturhistorie.

· Det gjennomføres nyinnstilling av representant for arkeologi før neste møte i museumsrådet.

AU-sak 26/06

Gjennomgang av Studenttinget NTNUs reglement 

Vedtak: ”Studenttingets arbeidsutvalg nedsetter en gruppe som reviderer reglement og forretningsorden. Det reviderte dokumentet vedtas på Studenttingsmøte 20.04.06. Arbeidsgruppen består av ett medlem fra Studenttingets ledelse, kontrollkomiteen og to studenttingsmedlemmer. Studenttingets interngrupper skal også få muligheten til å vurdere utkast til reviderte reglement og forretningsorden før disse legges frem som vedtakssaker på Studenttingsmøte”. 

AU-sak 28/06

Representanter til SUNTU

Vedtak: ”Morten Kongsgaard og Una Halvorsen reiser til SUNTU 17.-19. mars som representanter for Studenttinget. AU ønsker rapport fra seminaret”.

AU-sak 27/06

Planlegging av Studenttingsmøte 16. februar 2006 - diskusjonssak

AU-MØTE 09/06
AU-sak 27/06

Hva vil vi med høyere utdanning?

Vedtak: ”Saken kommer opp på møte den 28/2 og ettersendes til STi-møte”.

AU-sak 24/06

Sammenslåing NSU-StL 

Saken vil bli ettersendt

AU-sak 29/06

Tilrettelegging frivillighetsverv

Vedtak:
”Studenttinget NTNU mener NTNU må støtte opp under det frivillighetsarbeidet som drives av studenter i Trondheim. NTNU bør fortsette å tilby fag som gir studenter med frivillige lederverv muligheter til å utvikle seg i de vervene de innehar og samtidig tilføre organisasjonen kompetanse. Studenttinget NTNU mener det vil være essensielt for fremtidig rekruttering til frivillighetsarbeid at det finnes forutsigbare støtteordninger fundert i universitets- og høyskolemiljøene i Trondheim.”

AU-sak 30/06

Supplering til Valgstyret

Kandidat til leder:
Lars Weydahl


Vedtak:
”Lars Weydahl ble valgt inn som leder av Valgstyret”

AU-sak 31/06

Måldokument Profilering og likestilling

AU’s innstilling::


Måldokument for Likestilling- og profileringsgruppen

1. Fadderukeprosjekt:

LP-gruppen vil jobbe opp mot fadderuken og øke bevisstheten om Studentdemokratiet blant studentene. Målet blir å synliggjøre studenttingsrepresentanter og hva STi jobber med.

 Dette skal gjøres gjennom;

· Bedre kontakt med linjeforeninger, fadderutvalg og et samarbeid om gjennomførelsen av fadderuken

· Produksjon av egnet profileringsmateriell

· Stands og uformell møtevirksomhet under fadderukene. 

2. Kartlegging av frivillighetskultur ved NTNU:

LP-gruppen vil samarbeide med andre organ og foreninger tilknyttet NTNU (som f.eks. NTNUi, linjeforeninger, Samfundet m.m.) om en kartlegging av studentenes syn på frivillighetskulturen ved NTNU. 

Dette skal gjøres gjennom;

· Utarbeidelse av en spørreundersøkelse rettet mot studentene sammen med de aktuelle samarbeidspartnerne

· Samarbeid med administrasjonen ved NTNU for selve gjennomførelsen av undersøkelsen

Resultatene av undersøkelsen skal legges til grunn for det videre profileringsarbeidet ved STi. LP-gruppen ser for seg at undersøkelsen blir gjennomført jevnlig blant studentene for å kartlegge eventuelle endringer i studentenes inntrykk. 

3. Profileringskampanje
LP-gruppen vil bedre kontakten mellom representanter av studentdemokratiet ved NTNU og den vanlige studenten.

Dette skal gjøres gjennom;

· Utarbeidelse av en helhetlig grafisk layout av oppslag ved tavler o.l.

· Benyttelse av bl.a. instituttenes egne oppslagstavler der plakater med aktuelle representanter synliggjøres gjennom navn/bilde/kontaktinformasjon.

LP-gruppen vil også aktivt samarbeide med valgstyret i forbindelse med profilering av kandidater til valg, og være en ressurs for valgstyret i sitt arbeid.    

AU-sak 32/06

Måldokument Internasjonal gruppe

AU’s innstilling:
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Måldokument for internasjonal gruppe

1. Internasjonalt fremragende 

IG skal undersøke hva som kjennetegner internasjonalt fremragende universiteter og bruke dette til å bidra i debatten rundt utvikling av NTNU. 

IG skal ha ansvar for å informere Studenttinget om hva som skjer i den internasjonale utdanningssektoren og holde studenttinget oppdatert på debatten rundt NTNU som internasjonalt fremragende. 

IG skal skissere hvilke tjenester studentene mener at Internasjonal seksjon bør tilby og hvordan de skal fungere, og være en aktiv pådriver for forbedringer og utvikling av seksjonen. 

IG skal utøve press for at informasjon om studier og studentmiljø skal finnes lett tilgjengelig på både norsk og engelsk. Dette skal gjelde spesielt It's Learning, websider, forelesningsnotater og Studentservice.

2. Internasjonale studenter

IG skal jobbe for å få til et godt fadderopplegg for internasjonale studenter

IG skal jobbe for å øke mulighetene for internasjonale studenter til å komme med innspill til NTNU. 

IG skal jobbe for å få flere nyheter som angår studenter på engelsk, i for eksempel Under Dusken og Universitetsavisa.

IG skal samarbeide med Studentsamskipnaden i Trondheim og Velferdstinget for å sikre at internasjonale studenter ved NTNU får et tilfredsstillende velferdstilbud. 

3. Internasjonalt samarbeid

IG skal samarbeide med NTNU i forbindelse med prosjektet Polen 2006

IG har et ansvar å følge opp henvendelse fra internasjonale studentorganisasjoner og skal bruke enhver anledning til å knytte kontakter med studentorganisasjoner i andre land.

IG skal følge opp internajonalt studenthus saken i samarbeid med Internasjonal Seksjon

IG skal sørge for at STi er representert ved SAIH arrangementer
AU-sak 33/06

Måldokument Studiekvalitet

Saken ble utsatt, pga. sykdom

AU-MØTE 10/06

AU-sak 34/06

Fordeling av verv og arbeidsoppgaver innad i AU

Da leder har trukket seg fra alle sine verv, må AU fordele en del oppgaver til ny leder er valgt

Midlertidig leder:

Una Myklebust Halvorsen

Vara i Utdanningsurvalget:
Marius Lervåg Aasprong

Landsstyrerepresentant:

Marius Lervåg Aasprong

Lederforum:


Una Myklebust Halvorsen

Prosjektgr for strategi:

Marius Lervåg Aasprong

Trondheim Studentråd:

Marius Lervåg Aasprong

SiT 2020:


Una Myklebust Halvorsen

AU-sak 35/06

Valg av leder til Studenttinget NTNU


AU’s innstilling:
AU innstiller ikke i personvalg

AU-MØTE 11/06
AU-sak 41/06

Støtte til lederkandidat NSU

AU’s innstilling:

”Studenttinget NTNU skal ivareta interessene til studentene ved NTNU. Med utgangspunkt i dagens situasjon mener vi derfor at universitetet må søke å tilfredsstille de behovene og den oppfølgningen utdanningstilbudene ved institusjonen vår krever. På samme måte som vi forventer at det blir satt krav til oss studenter forventer vi at utdanningene våre skal holde et kvalitetsmessig godt nok nivå. 

Både av hensyn til de eksisterende og høstens kommende studenter vil vi derfor at Styret vedtar at opptakstallene for studieåret 06/07 reduseres med det antallet studenter som kuttet i bevilgningen til NTNU tilsier.

Studenttinget vil understreke at vi er skeptiske til måten adgangsbegrensningen på tidligere åpne studier innføres på. Det ser ikke ut som NTNU har et forhold til hva studentene egentlig skal representere i organisasjonen. Er vi ressurser eller er vi kun produsenter av studiepoeng? Derfor forventer vi en grundig gjennomgang og utredning av temaet fra universitetets side, vi deltar så klart gjerne i denne debatten.”

AU-sak 37/06

Høring: Servicerklæring/forventningsavklaring for studieveiledning ved NTNU

Morten Kongsgaard orienterte.

AU-sak 33/06

Måldokument for Studiekvalitetsgruppa

Vedtak:
”Saken utsettes”.

AU-sak 38/06

Søknad om prosjektmidler

Vedtak:
”Studenttinget NTNU innvilger 30 000,- i støtte, fra prosjektmidlene, til oppstart av 


samarbeidsforum”.

AU-sak 24/06

Sammenslåing av NSU og StL

AU’s innstilling::


” Prinsipielt ønsker Studenttinget NTNU én organisasjon på nasjonalt nivå som kan fremme studentenes interesser bedre enn i dag.  Studenttinget NTNU ser på sammenslåing av NSU og StL som en mulighet til å oppnå dette. Studenttinget NTNU ønsker derfor at NSUs 52. Landsting setter ned et utvalg som på bakgrunn av en grundig utredning skal komme med forslag til alternative modeller for nasjonal studentorganisering. Utvalgets forslag bør danne grunnlaget for forhandlinger mellom de to organisasjonene, og resultatet av forhandlingene presenteres NSUs 53. Landsting der man fatter endelig vedtak angående sammenslåing av NSU og StL.”.

AU-MØTE 12/06
AU-sak 40/06

Vara til FUS-representant
Saken utsatt, da det ikke var noen FUS-representanter tilstede.

AU-sak 41/06

Støtte til lederkandidat NSU

Vedtak: ”AU er positivt til å støtte lederkandidaten, men avventer til sakspapirer blir lagt fram”.
? AU-sak 42/06

Framtidig lokalisering av NTNU – Studenttingets fremgangsmåte

Una Halvorsen orienterte.

Frist for Studentrådene til AU-møte er den 17 mars kl. 16.00

Frist til STi er på møte – helst før møtet starter, slik at det går an å kopierer opp det som har kommet inn

Formøte til STi den 16/3 kl. 16.00

Alle gruppene bør ha 1 interngruppemøte

Eksternt må ledelsen være proaktiv i forholdt til UD-bilaget og Samfundsmøte

AU-sak 43/06

Arbeidsgruppe internleie

Vedtak:
”Marius Lervåg Aasprong sitter i gruppe angående internleie ved NTNU” 
AU-MØTE 13/06
AU-sak 40/06

Vara til FUS-representant


Vedtak:
”AU ønsker at det blir oppnevnt 2 vararepresentanter til FUS”

AU-sak 41/06

Støtte til lederkandidat NSU


Vedtak:
”STi-AU vedtar å støtte NTNUs lederkandidat, Jens Maseng, m tilskudd på kr. 


3 976,- for å dekke reiseregninger i forbindelse med profilering av sitt kandidatur.”

AU-sak 42/06

Framtidig lokalisering av NTNU – diskusjonssak

AU-sak 46/06

Medlemskap i SEFI

Vedtak:
”Studenttinget NTNU melder seg inn i SEFI, og leder står som ansvarlig” 

AU-sak 45/06

Høringssvar: Fusk og forsøk på fusk

Vedtak:


” Studenttingets Arbeidsutvalg mener at det er en god løsning at fuskesaker går direkte til SA, med kopi til fakultetene og berørte student. Videre mener arbeidsutvalget at den foreslåtte retningslinjen ang. skillet mellom juks og faglig umodent arbeid er hensiktsmessig.

Arbeidsutvalget ser et klart behov for klarere retningslinjer i forbindelse med gjennomføring av underveisevaluering, med spesielt hensyn til hvilke rettigheter og klagemuligheter som finnes i forbindelse med dette.

Arbeidsutvalget mener at muligheten for å informere ny sensor om manglende kildehenvisninger er en god løsning, men at det må være klare retningslinjer for hvordan denne informasjonen overrekkes, og hva den inneholder.”

AU-sak 47/06

Repromidler

Vedtak:


” Gruppe


     Utgifter


Refundert

Innvilget

	International  Federation of Medical Students Assosiations (IFMSA)
	0,- til NTNU – Trykk
	0,-
	NEI

	NTNUI Swing og gammeldans
	1 683,75,-
	841,88
	JA

	Hennes Majestet Aarhønen
	2 875,-
	1 437,50
	JA

	Medisineravisen NOCEBO
	4 255,-
	2 127,50
	JA

	NTNUI Amerikansk fotball
	225,-
	112,50
	JA

	Linjeforeningen EMIL
	8 610,-
	4 305,-
	JA

	Readme – Abakus
	24 400,-
	12 200,-
	JA

	FOETUS EXORE
	2 420,-
	1 210,-
	JA

	Linjeforeningen NABLA
	2 288,38
	1 144,19
	JA

	NTNUI Dykkegruppa
	17 027,50,-
	8 513,75
	JA

	NTNUI Hovedstyre
	900,-
	450,-
	JA

	Studenttinget NTNU
	3 912,-
	1 956,-
	JA

	
	
	
	


AU-MØTE 14/06

. 

AU-sak 42/06

Fremtidig lokalisering av NTNU

Vedtak:

Innledning

Dette er Studenttingets svar på invitasjonen til innspill i forbindelse med NTNU20 – eventuell samlokalisering, datert 3. mars 2006. I dette svaret tar Studenttinget utgangspunkt i hvordan valg av campusløsning vil påvirke studiehverdagen på lang sikt og hvilke følger valget har for NTNU og Trondheim i et studentperspektiv. Studenttinget har ikke forutsetninger for å gå inn på detaljplan når det gjelder de økonomiske beregningene og legger størst vekt på hvordan de ulike campusalternativene kan kobles opp mot NTNUs visjon, mål og strategier. Studenttingets meninger går frem av punktmerkingene.

Punkt 1: Utredningens svar på Styrets krav  

- Studenttinget mener at utredningen i tilstrekkelig grad tilfredsstiller de krav som Styret la til grunn i sitt vedtak. Trondheim kommunes og statens rolle er klarlagt så langt det lar seg gjøre og private partnere er identifisert. Det er midlertidig uheldig at en verifikasjon fra en tredjepart ikke foreligger.

Punkt 2: Alternativene opp mot visjon, mål og strategier

De tre scenariene med en en-campusløsning behandles her stort sett samlet ettersom de strategiske betraktningene ikke skiller seg i vesentlig grad på dette tidspunktet. Følgende momentene tas opp: 
- Visjon og mål om samspill mellom ulike fagdisipliner 
- Læringsmiljø, velferdstilbud og Trondheim som studieby 
- Fokus på kjerneområdene 



Visjon og mål om samspill mellom ulike fagdisipliner 


I visjonen til NTNU står det at "NTNU skal skape forståelse av samspillet mellom kultur, samfunn, natur og teknologi". Blant hovedmålene finner vi også at "NTNU skal være et foregangsuniversitet når det gjelder samspill og samarbeid på tvers av disiplingrenser" og at "vi vil bygge ned faglige og administrative barrierer som hindrer tverrfaglig samarbeid, og legge til rette for nye initiativer". En utfordring det pekes på er nettopp "kobling av kunnskap fra forskjellige disipliner vil bli stadig viktigere for å skape nye produkter og tjenester". I Hestnesutvalgenes rapporter er det også pekt på at det finnes et uutnyttet potensial for tverrfaglig samarbeid. 

- Studenttinget mener at valg av en en-campusløsning vil være det riktige alternativet for å imøtegå disse målene. En samlokalisering vil ikke automatisk medføre at dette oppnås, men vil være et nødvendig steg i en strategiprosess. Studenttinget mener geografisk nærhet mellom ulike fagmiljøer vil gjøre det lettere for studenter å ta fag på tvers av fagdisipliner og dermed kunne utvikle mer allsidige ferdigheter, samt få et mer helhetlig bilde av samfunnets utfordringer. En samlokalisering vil kunne bidra til å skape respekt, vilje til samarbeid og utveksling av fagkunnskap hos studenter gjennom møte med andre fagmiljøer. Samlokalisering vil også bidra til å bygge en felles identitet for studenter ved NTNU mer enn dagens løsning med flere store campuser gjør. 

I rapporten fra Hestnes II blir også infrastruktur og administrative forhold omtalt i forbindelse med campusløsning.

- Studenttinget mener også at valg av en en-campusløsning vil være den beste løsningen for å imøtekomme de administrative og organisatoriske faktorene for faglig samarbeid.

Læringsmiljø, velferdstilbud og Trondheim som studieby 


Blant mål og utfordringer nevnes også at NTNU skal "skape et lærings- og arbeidsmiljø som gjør det attraktivt å være ved institusjonen" og at "universitetets samlede tilbud må tilpasse seg skiftende behov og tilgjengelige ressurser". I rapporten legges det til grunn at valg av en en-campusløsning vil gi bedre muligheter til å utnytte NTNUs arealer totalt sett. Nye bygg vil gi muligheter til å skreddersy arealer til dagens og fremtidens behov. 

- Studenttinget mener at en en-campusløsning er det beste alternativet for å skape et attraktivt lærings- og arbeidsmiljø og større muligheter for tilpassing til skiftende behov. 


I rapporten behandles to scenarier av en videreutvikling av en to-campusløsning. 1A innebærer en videreutvikling av NTNU i henhold til gjeldende planer mens 1B innebærer en bydelsutvikling på Dragvoll. I tillegg til de planlagte læringssentrene vil det i 1B bygges ut for å gi tilstrekkelige arealer for HF- og SVT-fakultetene. 

- Studenttinget mener at dersom det velges en videreutvikling av en to-campusløsning er det vesentlig at det velges en løsning hvor dagens manglende arealbehov blir dekket. 

I rapporten fremheves det også at for SiT vil en kompakt, samlet campus gi store muligheter for å effektivisere arealbehovet og følgelig kan ressurser legges i å heve kvaliteten og utvide velferdstilbudet. 

- Studenttinget mener at SiTs muligheter for å heve av kvaliteten på tilbudene og utvidelse av velferdstilbudet ved en en-campusløsning vil være et veldig viktig bidrag for å tilrettelegge studiehverdagen bedre for studentene og for å gjøre NTNU mer attraktiv for nye studenter. 

- Studenttinget mener at en løsning med en samlet campus nær bykjernen vil bidra positivt til å gjøre Trondheim enda mer attraktiv som studieby. Det er overveiende sannsynlig at denne løsningen vil fremme rekruttering og øke kontakten mot byens øvrige befolkning, næringslivet og andre samfunnsinstitusjoner.


Fokus på kjerneområdene 


Blant strategiene til NTNU finner vi: "Betrakte alle fag ved NTNU som likeverdige og selvstendige, og la de utvikle seg ut fra sin tradisjon og egenart". Utvalget i Hestnes II peker også på at NTNU bør satse en større andel av ressursene på de områdene hvor NTNU har særlige forutsetninger for å være ledende. 

- Studenttinget mener prioritering av faglige satsningsområder har avgjørende betydning for at kvaliteten på kjerneområdene utdanning og forskning opprettholdes og utvikles. For Studenttinget er det viktig at disse momentene vektlegges uansett valg av campusløsning. Studenttinget ser midlertidig ikke at valg av en en-campusløsning vil imøtekomme disse momentene i mindre grad enn en to-campusløsning. 

Studenttinget registrer at Hestnesutvalget prinsipielt mener at en en-campusløsning er det beste for NTNU. I tillegg til at en slik løsning vil være en positiv faktor for utviklingen av mer tverrfaglig samarbeid pekes det på behovet for å bygge opp en felles identitet for NTNU. Mindretallet i utvalget frykter midlertidig at fokus dreies bort fra kjernevirksomhetene i en lengre periode. Studenttinget har også tidligere stilt seg bak flertallet i utvalget som er overveiende positive til en samlokalisering hvis den er økonomisk realiserbar. 

- Studenttinget ser faren med at fokus kan dreies bort mot kjernevirksomhetene i en periode og er opptatt av at en videre prosess etter en eventuell avgjørelse om samlokalisering skal være godt planlagt og at en kontinuerlig skal ha høyt fokus på utvikling av kjerneområdene. Studenttinget mener imidlertid at det langsiktige, strategiske hensynet for utviklingene av NTNU bør veie tungt for selve avgjørelsen om fremtidig lokalisering. 



Punkt 3: De økonomiske aspektene i utredningen

Det er utenfor Studenttingets kompetanseområde å gjennomgå alle de økonomiske beregningene. Studenttinget har ikke foretatt omfattende økonomiske analyser av de ulike scenariene, men har lagt til grunn de beregningene som utredningen presenterer hvor alle alternativene som er skissert presenteres som økonomisk realiserbare.

- Studenttinget mener at uansett valg av alternativ må økonomien ivaretas slik at en ikke risikerer at campusutviklingen går utover kjerneområdene utdanning og forskning på lang sikt. 

Punkt 4: Samlet vurdering

- Studenttinget mener at en samling av virksomheten på/ved Gløshaugen representerer den beste løsningen for å imøtegå NTNUs visjon og målsetninger.

AU-sak 49/06

Valg til Rådet for Studenter med funksjonshemming

Saken ble utsatt da det ikke var noen kandidater

AU-sak 50/06

oppnevning til utvalg for spørreundersøkelse ang. samlokalisering

Vedtak: 
”Jens Maseng ble valgt inn i denne gruppen”
AU-MØTE 15/06
AU-sak 52/06

Prosjektstøtte TKS

Vedtak: 
”TKS får ikke økonomisk støtte av den grunn at de faller utenom retningslinjene.”

AU-sak 53/06

Endringsforslag reglement og forretningsorden STi

?Vedtak:  ”Endringsforsalg vil komme på neste STi møte, og på neste AU møte må AU komme med sin innstilling. Kontrollkomiteen vil legge frem saken på neste STi møte”.

AU-MØTE 16/06

AU-sak 56/06

Forholdet mellom Universitet og Høyskole

Vedtak: ”tar innspill fra NSU i saken om forholdet mellom Høyskole og Universitet, og bringer det inn for STi”.

AU-sak 33/06

Måldokument studiekvalitetsgruppa

AU`s innstilling:

[image: image2.png]Studenttinget
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MÅLDOKUMENT FOR STUDIEKVALITETSGRUPPEN 2006

Studiekvalitet

· Revidering av studieforskriftene

· Jobbe for at studieforskriftene får den revideringen det er behov for

· Jobbe for at gjentaksreglen oppheves

· Bruk av 100 % eksamen bør reduseres

· Legge primisser for saker som angår studiekvalitet i STi

· Fungerende bruk av KVASS på alle nivåer

· Jobbe for at KVASS tas i bruk i referansegrupper i alle fag

· Jobbe for at studentene vet at systemet finnes

· Samarbeid med andre organer som behandler studiekvalitetssaker

Studiemiljø

· Røykfrie innganger på campus

Vi ser at det for enkelte kan være et problem å komme seg inn på campus på grunn av at det røykes ved alle innganger. Vi vil jobbe for å komme frem til effektive virkemidler for å bedre situasjonen for dette problemet.

· Kvalitet på eksamenslokaliteter

Ikke alle lokaler i Trondheim Spektrum egner seg for eksamen. Vi vil jobbe for at man finner alternative lokaler der miljøet ikke er tilfredsstillende som eksamenslokale.

· Tilgang på gode arbeidsplasser/lesesalsplasser for alle studenter

På enkelte fakulteter og institutter er det elendige forhold når det gjelder leseplasser for studentene. Vi vil jobbe for at det settes i gang et arbeid for å utbedre denne situasjonen.

AU-sak 53/06

Endringsforslag reglement og forretningorden STi
Vedtak: Diskuteres videre på neste AU møte, hvor dette skal innstilles.

AU-sak 55/06

Hvor vil vi med høyere utdanning?

Ideologisk vs pragmatisk debatt

Vedtak blir gjort via mail mandag den 10. april
AU-MØTE 17/06
AU-sak 57/06

Møtedatoer høsten 2006

Vedtak: 


MØTEDATOER HØSTEN 2006

Oppstartseminar:

8 – 10 september








Innstillingsmøter




Torsdag 31.08




Tirsdag 22. august
Torsdag 28.09




Tirsdag 19. september
Onsdag 18.10




Tirsdag 10. oktober
Torsdag 09.11
Valgmøte


Tirsdag 31. oktober
Onsdag 22.11 




Mandag 13. november
(Tirsdag 28/11

Konstituerende)

AU-sak 59/06

Møteagenda AU og STi

Harris orienterte.

Endringer i tidspunkt på AU-møte i mai og juni, i tillegg bør denne oppdateres jevnlig.

AU-sak 58/06

Strategidokument 2020
Harris orienterer. 

Harris fikk en del innspill som han tar med seg videre i prosessen.

Ønsker å arrangere temamøte slik at alle som vil kan komme med innspill.

AU-MØTE 18/06
AU-sak 61/06

Budsjett Fadderutvalget

AU’s innstilling: 


AU ønsker en plan/oversikt over hvordan de eksterne aktørene brukes. Det er et ønske å ta opp Fadderordningen som en egen sak til høsten.

	Budsjett Fadderutvalget Dragvoll 2006
	
	

	
	
	
	

	Konto
	Spesifisering
	Verdi
	Delsum

	Utgifter
	
	
	

	1. Lønn
	Timelønnssats
	99,3
	

	
	Timer pr måned
	112,5
	

	
	Antall måneder
	3
	

	
	Brutto lønn
	33513,75
	

	
	Feriepenger
	4021,65
	

	
	Arbeidsgiveravgift
	4691,925
	

	
	Sum lønn + sosiale utgifter
	42227,33
	

	
	Delsum lønn for to ansatte
	 
	84454,65

	
	
	
	

	 2. Kontordrift 
	Kontorrekvisita
	4000
	

	
	Telefonutgifter
	4000
	

	
	Kontor
	500
	

	
	Delsum
	 
	8500

	
	
	
	

	 3. Trykksaker 
	4.1.1 Kampanje
	
	

	 
	Grafisk materiell til kampanje
	10000
	

	 
	3.1.2 Materiell til fadderuka
	
	

	 
	Materiell til Immatrikuleringsdag
	1000
	

	 
	Fadderhåndbok 300 stk
	5000
	

	
	Fadderbarn håndbok, 3000 stk
	10000
	

	
	Delsum
	 
	26000

	
	 
	
	

	 4. Fadderutgifter 
	4.1. Rekruttering
	
	

	
	Tilskudd til linjeforeninger:
	15000
	

	
	4.2. Fadderforpleining
	
	

	
	Insentiver til faddere
	15000
	

	
	Fadderarrangement
	15000
	

	
	Fadderkurs i august
	3000
	

	
	Premiering
	2000
	

	
	Mat
	10000
	

	
	4.3. T-skjorter
	
	

	
	Rekr.kampanje - Styret, SiT og Faddersjefer
	10000
	

	
	Faddere
	30000
	

	
	Sum t-skjorter
	40000
	

	
	Delsum
	 
	100000

	
	
	
	

	 5. Fadderuka 
	5.1. SMS
	
	

	
	Starts- og driftsutgifter
	3000
	

	
	Pris pr.sms
	0,35
	

	
	Antall sms
	80000
	

	
	Totalutgift sms
	31000
	

	
	5.2. Servering
	
	

	
	Fadderfrokost Imm.dag
	10000
	

	
	 5.3. Arrangement 
	
	

	
	 Stands på Imm.dagen 
	5000
	

	
	 Rebusløpet 
	5000
	

	
	 Munkholmen 
	20000
	

	
	Diverse arrangement (Balansering)
	10045,35
	

	
	Delsum
	 
	81045,35

	
	
	
	

	 Sum utgifter 
	 
	 
	300000

	
	
	
	

	 Inntekter 
	1. Tilskudd
	
	280000

	
	2. Sponsorpenger
	
	20000

	 Sum inntekter 
	 
	 
	300000

	Balanse
	 
	 
	0

	
	
	
	


AU-sak 53/06

Endring av reglement

Steder hvor vi fremmer flere forslag til vedtak

§ 2.1
Valgkretser

Tilleggsforslag før første avsnitt (inn på linje 35)

Forslag 1

Fakultetene ved NTNU er valgkretser for Studenttinget NTNU, og alle valgkretser skal ha minst en representant. 

Forslag 2
Fakultetene ved NTNU er valgkretser for Studenttinget NTNU, og alle valgkretser skal ha minst en representant. Denne representanten skal være lederen for studentrådet på fakultetet. Studentene på fakultetet velger hvordan denne personen blir valgt.

Forslag 3

Fakultetene ved NTNU er valgkretser for Studenttinget NTNU, og alle valgkretser skal ha minst en representant. Denne representanten skal være en av de studenttillitsvalgte på fakultetsnivå. Studentrådet på fakultetet velger hvem av de tillitsvalgte det skal være og studentene på fakultetet velger hvordan denne personen blir valgt.

Forslag fra Sverre Bugge Midthjell:

Fakultetene ved NTNU er valgkretser for Studenttinget NTNU, og alle valgkretser skal ha minst en representant. Denne representantene skal være en av de studenttillitsvalgte på fakultetsnivå, etter vedtak av fakultetets studenter i allmøte.

§ 5 
Valg

§ 5.2 
Valgmåte

Forslag 1

Ved valg, hvor det er flere kandidater enn antall plasser eller noen av STi-medlemmene krever skriftlig votering benyttes preferansevalg. Stemmene vektes på følgende måte:

· 1. prioritet: 1/1 stemme

· 2. prioritet: 1/2 stemme

· 3. prioritet: 1/3 stemme

· OSV

Man kan stemme på inntil det antall kandidater som skal velges.

Ved valg der det er færre eller likt antall kandidater som plasser kan kandidatene velges ved akklamasjon.

Forslag 2

Ved valg, hvor det er flere kandidater enn antall plasser eller noen av STi-medlemmene krever skriftlig votering benyttes preferansevalg. Stemmene vektes på følgende måte:

· 1. prioritet: 1/1 stemme

· 2. prioritet: 1/2 stemme

· 3. prioritet: 1/3 stemme

· OSV

Man skal stemme på det antall kandidater som skal velges eller ingen.

Ved valg der det er færre eller likt antall kandidater som plasser kan kandidatene velges ved akklamasjon.

Forslag 3
Ved valg, hvor det er flere kandidater enn antall plasser eller noen av STi-medlemmene krever skriftlig votering skal det stemmes på det antall kandidater som skal velges eller ingen. Alle stemmer vektes likt og de vektes med 1/1 stemme.

Ved valg der det er færre eller likt antall kandidater som plasser kan kandidatene velges ved akklamasjon.

§ 5.3
Fordeling av tillitsverv

Forslag 1

Til samtlige tillitsverv som Studenttinget NTNU velger eller innstiller til, skal det hvis mulig være følgende fordeling mellom kjønnene:

1. Innstiller/velger Studenttinget to eller tre medlemmer, skal begge kjønn være representert.

2. Innstiller/velger Studenttinget fire eller fem medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst to.

3. Innstiller/velger Studenttinget seks til åtte medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst tre.

4. Innstiller/velger Studenttinget ni medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst fire, og har utvalget flere medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst 40 prosent.

5. Reglene i nr. 1 til 4 gjelder tilsvarende ved valg av vara-medlemmer.

Forslag 2

Studenttinget NTNU skal tilstrebe en lik kjønnsfordeling i alle styrer, råd og utvalg hvor Studenttinget NTNU velger representanter. Til organer der Studenttinget NTNU innstiller kandidater til Rektor skal føringer og krav fra Rektor taes hensyn til.

Tilleggsforslag fra Daniel Haugstvedt (Faller hvis forslag 2 vedtas)

Ved valg hvor kun en representant skal velges, er kun representanter av motsatt kjønn av forrige representant valgbare. Ved første gangs valg er begge kjønn valgbare.

Hvis forslag 1 til § 5.3 blir vedtatt

§ 5.4 
Valg til Arbeidsutvalget

§ 5.4.1 Funksjonstid

Valg av representanter til AU skjer på konstituerende møte og AU-medlemmene velges for ett kalenderår om gangen.

§ 5.4.2 Gjennomføring av valget

Forslag 1

Leder, Utdanningsansvarlig nestleder og Organisatorisk nestleder velges ved separate valg, og det skal kvoteres i henhold til § 5.3 samlet på de tre stillingene.

Det rulleres annethvert år hvilken nestleder som velges sist, og så langt det er mulig skal den posisjonen det velges til sist kjønnskvoteres i forhold til de to andre.

De tre AU-medlemmene som velges blant STis medlemmer, velges samlet.

Forslag 2

Leder, Utdanningsansvarlig nestleder og Organisatorisk nestleder velges ved separate valg, men det skal tilstrebes en lik kjønnsfordeling innad i gruppen på tre.

De tre AU-medlemmene som velges blant STis medlemmer, velges samlet, og det kjønnskvoteres på denne gruppen.

Forslag 3

Leder, Utdanningsansvarlig nestleder og Organisatorisk nestleder velges ved separate valg, men det skal tilstrebes en lik kjønnsfordeling innad i gruppen på tre.

De tre AU-medlemmene som velges blant STis medlemmer, velges samlet.

Det skal kjønnskvoteres på AU som helhet.

Hvis forslag 2 til § 5.3 blir vedtatt

§ 5.4 
Valg til Arbeidsutvalget

§ 5.4.1 Funksjonstid

Valg av representanter til AU skjer på konstituerende møte og AU-medlemmene velges for ett kalenderår om gangen.

§ 5.4.2 Gjennomføring av valget

Leder, Utdanningsansvarlig nestleder og Organisatorisk nestleder velges ved separate valg, men det skal tilstrebes en lik kjønnsfordeling innad i gruppen på tre.

De tre AU-medlemmene som velges blant STis medlemmer, velges samlet.

§ 5.4.3 Nyvalg i perioden

Dersom Leder, Utdanningsansvarlig nestleder eller Organisatorisk nestleder trekker seg eller får vedtatt mistillit mot seg i henhold til § 6, skal nyvalg foretas på førstkommende møte, men tidligst 14 dager etter at vervet ble ledig.

§ 5.5 
Stemmelikhet
Forslag 1

Ved stemmelikhet holdes omvalg mellom de representantene som fikk like mange stemmer. Resulterer også dette i stemmelikhet åpnes talelisten igjen før det igjen holdes omvalg. Ved stemmelikhet også denne gangen avgjøres valget med loddtrekning mellom de kandidatene som fikk like mange stemmer.

Forslag 2

Ved stemmelikhet holdes omvalg mellom de representantene som fikk like mange stemmer. Resulterer også dette i stemmelikhet åpnes talelisten igjen før det igjen holdes omvalg. Ved stemmelikhet også denne gangen skal det holdes nytt valg på neste møte.

§ 8.4 Prinsipprogrammet

Forslag 1

§§ 8.4, 8.4.1, og 8.4.2 fjernes.
Saken ble diskutert

Votering over § 2.1:
AU innstiller på forslag 1

Votering over § 5.2:
AU innstiller på forslag 1

Votering over § 5.3:
AU innstiller på forslag 1

Votering over § 5.4.2:
Flertallet innstiller på forslag 2




Dissens på forslag 3

Votering over § 5.5
AU innstiller på forslag 2

Votering over § 8.4
3 stemmer for prinsipprogram, 2 stemmer mot og 1 avholdende

Votering over helheten:
Enstemmig


AU’s innstilling:




· Helhetlig endringsforslag

vedtas

· Endring av valgkretser

forslag 1 vedtas , 

forslag 2 avvises

forslag 3 avvises

forslag fra Sverre B. Midthjell avvises

· Valgmåte

forslag 1 vedtas

forslag 2 avvises

forslag 3 avvises

· Fordeling av tillitsverv

forslag 1 vedtas

forslag 2 avvises

forslag fra Daniel Haugstvedt avvises

Hvis forslag 1 vedtas:

Gjennomføring av valget 

forslag 2 vedtas

forslag 1 avvises

Dissens fra mindretallet

forslag 3 avvises

· Stemmelikhet 

forslag 2 vedtas

forslag 1 avvises

· Prinsipprogrammet

forslag 1 avvises

AU-MØTE 19/06
AU-sak 63/06

Karakterkrav fra vgs

Harris orienterte.

Saken ble diskutert, og det kom inn en del forandringer. .

AU’s innstilling: 


”Studenttinget er bekymret over nivåsenkningen i videregående skole og den fallende gjennomføringsgraden på studier ved NTNU. Det er viktig at studentene som begynner på et studie vet hva studiet innebærer og krever av innsats, og at de har de nødvendige forkunnskaper for å gjennomføre studiet. Mye tyder på at det i dag ikke er god nok sammenheng mellom hva som er tilegnet av kunnskap ved fullført videregående skole og det som man skal ha lært når man starter på enkelte grader ved NTNU.

Studenttinget mener det bør være et klart mål for NTNU å tiltrekke seg de studentene som har de rette forutsetningene og er mest motiverte for å gjennomføre de studiene de blir tatt opp på. Frafallet bør i størst mulig grad begrenses til de som endrer studieønsker og ikke til studenter med feil forventinger eller manglende forkunnskaper. Studenttinget mener det er på sin plass å stille krav ved opptak og underveis i studiene både til studentene og til utdanningsinstitusjonen.

Studenttinget mener at den mest hensiktsmessige måten å gjennomføre opptak til studier er ved fagspesifikke opptaksprøver. På denne måten kan en sikre større grad av samsvar mellom forventet kompetanse og det kandidaten faktisk kan, samt at opptaket ikke reflekterer eventuelt forskjeller i karaktersetting hos de videregående skolene.

Studenttinget mener at dersom behovet for å sikre den nødvendige kompetansen hos studentene som blir tatt opp er stort og opptaksprøver ikke er mulig, er karakterkrav i spesifikke fag en hensiktsmessig løsning. Studenttinget mener at NTNU, ved opptaket av nye sivilingeniørstudenter, derfor bør kunne sette et karakterkrav i matematikk.”

AU-sak 64/06

Valg til NSUs Landsstyre

Det skal velges inn 2 fast representanter


AU’s innstilling:
”AU innstiller ikke i personvalg”




AU-sak 65/06

Valg til Likestillingsutvalget

Det skal velges inn 1 fast representant + vararepresentant

AU’s innstilling: 
”AU innstiller ikke i personvalg”

AU-sak 66/06

Valg til Den Sentrale Klagenemnd

Det skal velges inn 1 fast representant + vararepresentant

AU’s innstilling: 
”AU innstiller ikke i personvalg”

AU-sak 49/06

Valg til RFSF

Harris orienterte.

AU’s innstilling: 
”AU innstiller ikke i personvalg”

AU-MØTE 20/06
AU-sak 70/06

Diskusjonssak om styrestillingene

Jasmin orienterte.

Saken ble diskutert, og Jasmin fikk med seg en del innspill.

Saken blir tatt opp igjen på neste AU-møte

AU-sak 69/06

Revidering av SiR-avtalen

Una orienterte.

Saken ble diskutert og det kom inn flere synspunkter og forslag til endringer.

Saken taes opp igjen neste uke

AU-sak 68/06

Høring strategidokument

Harris orienterte.

Saken ble diskutert, og Harris tar med seg innspillene og jobber videre med dokumentet.
AU-MØTE 21/06
AU-sak 75/06

Valg til Styret i Stiftelsen ISFiT

Marius orienterte

Kandidater:
Martin Gustavsen


Vedtak 
”Martin Gustavsen ble valgt inn i Styret i Stiftelsen ISFiT for 1 år”

AU-sak 73/06

Styrestillingene – veiledende instruks

Jasmin orienterte vedrørende innspillene som kom inn på sist møte

Saken ble diskutert, og den veiledende instruksene ble vedtatt


Vedtak:

”Veiledende stillingsinstruks Styrerepresentanter

Studentrepresentantene i NTNU-styret er urnevalgt av alle studenter ved NTNU, og sitter i Styret som selvstendige medlemmer. Styrerepresentantene er politisk uavhengig av studentdemokratiet ved NTNU, men Studenttinget (STi) stiller lønnsmidler til disposisjon for at styrerepresentantene kan sitte på heltid. Dette gjør at STi forventer at deler av styrerepresentantenes tid brukes for STi, så lenge dette ikke kommer i konflikt med vervet som styrerepresentant. Styrerepresentantene er uansett ikke bundet av STis politikk. 

Generelt:

Studentrepresentantene i Styret skal

· Delta på Styremøtene

· Være tilgjengelig for studentene ved NTNU

· Delta som observatør på Studenttingets AU-møter 

· Delta som observatør på Studenttingets møter

· Sørge for tilstrekkelig erfaringsoverføring til etterfølgerne, herunder blant annet et grundig erfaringsdokument

Politisk

Studentrepresentantene i styret har ansvar for å:

· Holde seg og studentdemokratiet orientert om saker som kommer opp i Styret

· Tilgjengeliggjøre informasjon om, og formidle betydning av, vedtak gjort i Styret

· Holde seg oppdatert ift aktuelle saker i studentdemokratiet

· Følge opp ønsker og forslag fra STi og studenttillitsvalgte på fakultetet, så langt dette er mulig

· Hjelpe og avlaste STis ledelse så lenge dette ikke kommer i konflikt med vervet som styremedlem. Arbeidsfordelingen mellom STis ledelse og styrerepresentantene skal avklares i starten av hvert semester

Studentorgan

Studentrepresentantene i Styret forventes å:

· Ha god kontakt med resten av studentdemokratiet ved NTNU

· I fellesskap med STis organisatoriske nestleder ha særskilt god kontakt med studenttillitsvalgte på fakultetet

· Være i kontakt med andre studentorgan i Trondheim

Nasjonalt og internasjonalt

Studentrepresentantene i styret forventes å være oppdaterte på hva som skjer innenfor høyere utdanning i Norge og resten av verden. I den forbindelse skal vedkomne:

· Holde seg oppdatert på hva som skjer i nasjonale og internasjonale utdanningsfora

· Holde seg oppdatert om hva som skjer ved de andre universitetene i Norge

· Opptre som ambassadør nasjonalt og internasjonalt for NTNU som universitet 

· Sammen med Sivilingeniørrådet (SiR) arrangere seminar for Student Union of Nordic Technology Universities (SUNTU) når dette skal arrangeres ved NTNU”

AU-sak 72/06

Koordinatorstilling for SiR
AU-sak 69/06

Revidering av SiR-avtalen

Una og Harris orienterte.

Det kom inn en del innspill som Una vil ta med seg videre
AU-MØTE 22/06
AU-sak 76/06

Innstilling FUS-representant

Una orienterte


Vedtak 
”Asle Opsahl ble oppnevnt til FUS”
AU-sak 77/06

SINTEF-prisen 2006

Una orienterte


Vedtak:

”Studenttingets Arbeidsutvalg støtter Studentrådet NT sin nominering av Vera 
Sandlund og Richard Strimbeck fra Institutt for Biologi og legger ved begrunnelsen de har skrevet. 

Det kan også nevnes at Karl Vincent Høiseth fra Institutt for konstruksjonsteknikk er blitt trukket frem for utmerket pedagogisk undervisning i faget TKT4175 Betongkonstruksjoner 1 GK. Og at et helt team av lærere gjør en god jobb når det gjelder tilrettelegging av undervisning og opplegg generelt i faget SAA5014 Arkitektur for første klasse arkitekt, ledet av førsteamanuensis Gro Rødne.”

AU-sak 79/06

Valg til rådsmøte i Stiftelsen ISFiT

Marius orienterte.


Kandidater:
Marius L. Aasprong




Martin Gustavsen


Vedtak:
”Marius L. Aasprong og Martin Gustavsen ble valgt inn til Rådsmøte i Stiftelsen 


ISFiT.”

AU-sak 78/06

S-sak: Studieprogramporteføljen

Una orienterte.

Framgangen ble diskutert. 

Det er viktig å holde seg oppdatert. Det er mulig det blir en STi-sak til høsten.

AU-MØTE 23/06
AU-sak 82/06

Oppnevning av representant til Utdanningsutvalget

Una orienterte


Vedtak 
”Nicolas Elvemo ble valgt inn i Utdanningsutvalget ut 2006”

AU-sak 81/06

STi-saker til høsten

Harris orienterte

Med bakgrunn i saksdokumentet:

Opptaksprøver: Forespurt av STi og blir sak til høsten.

Internasjonalisering: Absolutt på sin plass å ha en sak om dette. Internasjonal Gruppe bør bli involvert og få mulighetene til å jobbe frem et sakspapir.

Studieprogramporteføljen: Pr idag er det ikke klart hva STi eventuelt skal ta stilling til. Vi følger uansett med videre og foreløpig er dette først og fremst arbeid i AU.

Styrestillingene: Ganske unisont at det er mest logisk å ikke prioritere denne saken til høsten (av de grunnene som står i sakspapiret).

Gjentak av eksamen: Dette er arbeid i au og ikke STi-sak på dette tidspunktet. 

Jasmin og Jens sørger for at erfaringsoverføringen med de nye styrerepresentantene blir slik at saken kan bli tatt videre (sammen med au).

Forskningsbasert undervisning: Vanskelig sak, muligens bedre egnet nasjonalt. 

Skal vi ha noe om dette må det være direkte relatert til NTNU.

Fadderordningen: Her skal ikke vi og STi blande oss inn med mindre de som driver med dette ønsker at vi skal gjøre et arbeid eller ta stilling til noe. 

Vi kan imidertid prøve å få til at de involverte på Dragvoll og Gløshaugen møtes.

Eksperter i Team: I utgangspunktet er dette en sak som nå følges i AU, ikke STi-sak.

Kvalitetssikringssystemet og KVASS: Dette tas kanskje best som en (omfattende) O-sak på et STi-møte. Mange er opptatt av det, informasjonen om det er viktigst i første omgang (så utifra dette kan det bli en STi-sak av det). Særlig trenger folk vite at kvalitetssikring idag er obligatorisk.

Prinsipprogram og arbeidsprogram: Arbeidsprogram gjøres best med mail-runder, slik som denne runden med aktulle saker. Prinsipprogrammet må vi se nærmere på, kanskje sy sammen med ting og politikk vi har nå. Jens er også på saken. Dette er uansett saker som ikke bør ta lang tid på STi-møter utifra tilbakemeldinger fra STi.

Evaluering av kvalitetsreformen: Kanskje i utgangspunktet en O-sak dette også, gjerne med ekstern ekspertise. Stor sak som trenger mye spissing.

Strategi og NTNU: Trenger mye spissing for å kunne være STi-sak. Kanskje best egnet som diskusjon. Kommer an på hvilke muligheter STi har til å komme med innspill som blir tatt videre.

AU-MØTE 24/06
AU-sak 84/06

Sommerfullmakt

Hvis det kommer inn hastesaker, så har den som er på jobb fullmakt til å ta disse dersom man ikke får en utsettelse på det.

AU-sak 85/06

Evaluering/reorganisering av VT (Furunes-utvalget)

Harris orienterte

Rapporten skal være ferdig den 15/8. Hvis vi kan få noe informasjon nå, så går det at å begynne å jobbe med saken. Marius tar kontakt med Ronny for å høre om det er noe som er ferdig.

AU-sak 86/06

Innhold oppstartseminar og STi-saker til høsten

Harris orienterte.

Når det gjelder seminaret, så er ledelsestrioen litt uenige om hva som skal være med og hvordan seminaret skal gjennomføres. Ting som kom opp var:
Gruppearbeid






Informasjon og profilering






Relevante NTNU-saker






Internasjonalestudenter/ internasjonalseksjon med mer






Team og motivering – viktigheten av det

AU skal tenke litt gjennom hvem, hva og hvordan også kommer saken opp igjen på møte 27/6.

AU-MØTE 25/06
AU-sak 86/06

Innhold oppstartseminar og STi-saker til høsten

Harris orienterte.

Saken ble diskutert, og det vil bli sendt ut en sommermail til STi-representantene hvor ledelsen ber om innspill til saker de ønsker å jobbe med i høst.
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